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Katalog koprskih obrtnikov
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Ob 30-letnici delovanja je
G Obmoc¢na obrtno-podjetniska
3 RO zbornica Koper izdala Katalog

svojih ¢lanov — obrtnikov in drugih.

Katalog bo prav gotovo
dobrodosel pripomocek
uporabnikom in zato tudi dobra
promocija ¢lanov zbornice.

Katalog je izSel v nakladi 6.000
izvodov. Clane zbornice, ki zelijo
katalog ponuditi strankam v
svojih obratovalnicah vabimo, da

prevzamete doloceno Stevilo
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Obmoc¢na obrtno-podjetniska zbornica Koper

Camera regionale d'imprenditoria artigianale Capodistria
Stanicev trg 1, 6000 Koper

tel 05/61 390 00, fax 05/62 719 17

e-mail: ooz.koper@ozs.si

internet: www.ooz-koper.si

Predsednik: Vladimir Razman, tel. 05/61 390 14
Sekretarka: Elide Laginja, tel. 05/ 61 390 12
Obrtni register: Tatjana Ivancic, tel. 05/61 390 11
Sekcije: Andreja Kozlovic, tel. 05/61 390 13

URADNE URE ZBORNICE

Strokovne sluzbe
. ponedeljek, sreda, petek od 8.00 do 12.00 ure
ob sredah tudi od 14.00 do 16.00 ure

Brezplacno davcno svetovanje

. (v 1. nadstropju OOZ Koper)
sreda: od 12.00 do 14.00 ure - tel. 05/ 61 390 15

Dav¢cno svetovanje zajema

. podrocje vodenja poslovnih knjig in evidenc ter davénih
obracunov in poslovne bilance,

. podrocje place, nadomestil pla¢, drugih prejemkov iz delovnega
razmerja in povracil stroskov v zvezi z delom ter davki in prispevki
za socialno varnost,

. podrocje obra¢unavanja in placevanja DDV pri prometu blaga in
storitev ter trosarin,

publikacij.

. podrocje obdavcitev fizicnih oseb (dohodki iz dejavnosti, dohodki
iz premozenja in premozenjskih pravic, dobicki iz kapitala, prenos
poslovanja z vidika osnovnih sredstev, zalog, terjatev, posojil,
zaposlenih, ipd.) ter obdavcitev pravnih oseb,

. podrocje davénih postopkov in pristojnosti davénega organa,

. druga svetovanja, ki smiselno spadajo v to podrocje svetovanja.

Brezplaéno pravno svetovanje
Urnik pravnega svetovanja
. (v I. nadstropju OOZ Koper)

sreda: od 15.00 do 17.00 ure,

. pri odvetniku Janezu Starmanu na sedezu odvetnistva Starman/
Velkaverh na Ferrarski 12, Koper.

ponedeljek in cetrtek: od 16.00 do 18.00 ure

Pravno svetovanje zajema

. dajanje vseh vrst ustnih pravnih nasvetov

. pomoc ¢lanom OOZ Koper pri izpolnjevanju formularnih listin v
delovno pravnih zadevah, sestave odpovedi, ipd.

. pregledovanje in ustno svetovanje glede dokumentov, pogodb in
drugih ze pripravljenih listin

Brezplacno premozenjsko svetovanje

Vlaganje v plemenite kovine - samo po predhodni najavi na tel. 040/233
703 (ga. Suzana Frankarli)

OPOZORILO: Svetovanja lahko koristijo clani le z veljavno
kartico Obrtnik.

Clane zbornica vabimo, da morebitne pripombe ali
predloge v zvezi z delom svetovalcev posredujte zbornici v pisni obliki.

KOPRSKE OBRTNISKE NOVICE

Izdajatelj: Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Koper

Urednica: Elide Laginja - novinarka: Mateja Markoncic - sodelavka: Andreja Kozlovi¢
Oblikovanje in tehnic¢na ureditev: Premo d.o.o.

Tisk: Tiskarna VEK Koper - naklada: 1700 izvodov

Clani 00Z Koper prejemajo glasilo brezpla¢no

Zacetki obrtnist K bili tezki. Obrtniki so si Lo e . . R

nf:resikhzj ;:,':a‘;,ﬁ moe%“;esgoj_'s't::e'\,e|ikr°':,}a'(s;;,f,'daj), je bilo potreb po obrtniskih in tudi drugih storitvah. Vendar so ob-
Ciril Novak (zgoraj) in Branko Popovi¢ (desno)
pri opremljanju obratovalnice Elektro Velikonja.

Vecni bojevniki

Ce kaj, je skupni imenovalec, znacilen za vse obrtnike (danes male in ve¢je podje-
tnike), vecni boj. Bodisi za obstanek bodisi za napredek dejavnosti.

Obdobje po drugi svetovni vojni zasebni iniciativi ni bilo naklonjeno. Ni¢ ¢udnega,
da je bila obrt omejena le na rokodelstvo, zadovoljevanje potreb prebivalcev, ki so
od nekdaj potrebovali cevljarje, brivce, krojace, kovace, mehanike, gostilnicarje in
podobne profile. Obrtniki so delali v kleteh, garazah, praviloma v ni¢ kaj zavidanja
vrednih prostorih. Istra s Koprom vred v Sloveniji in Jugoslaviji v tem ni bila nobena
izjema. Pogoji za delo so bili tezki, obrtnistvo kot relikt in potencialna nevarnost
novega kapitalizma pa pod strogim nadzorom. Se posebej, ¢e je komu 3lo malo bo-
lje. In da mu ne bi $lo predobro, si je oblast omislila tudi omejitev pri zaposlovanju.
Najstarejsi obrtniki se Se dobro spominjajo, da redki uspesni in prodorni vec kot pet
zaposlenih niso smeliimeti, o kak3ni proizvodnji pa ni bilo mo¢ niti sanjati. Danes je
drugace, a vendarle uvodna ugotovitev o ve¢nem boju ostaja nespremenjena.

V posebni Stevilki Koprskih obrtniskih novic objavljamo nekaj ponatisov gradnje
obrtnega doma, ki je bil med prvimi v Sloveniji, zgodovinskih dejstev, zanimivosti,
prelomnih trenutkov, ki so bili ob desetletnici Obrtnega zdruzenja Koper ovekove-
¢eni v licnem zborniku s peresom Barbare Verdnik. 1zSel je leta 1989, dve leti pred
osamosvojitvijo Slovenije, pred obdobjem, ko se je pogled na zasebno iniciativo

zacel mocno spreminjati, ko je zasebna pobuda pricela dobivati druga¢no veljavo,
pomen.

Obrt v Kopru najprej nazaduje

V Kopru pa tudi vsej Slovenski Istri je bil polozaj obrti po vojni
drugacen in celo slabsi kot v Sloveniji in drzavi. PoloZaj Cone B je
bil namre¢ vse do leta 1954 negotov, s podpisom Londonskega
memoranduma in prikljucitvijo biviega koprskega okraja matic-
ni domovini pa je obrt dozZivela nov udarec. Zasebni obrtniki so
se zaradi strahu pred nacionalizacijami in drugimi idejami rojene-
ga socializma izseljevali v Italijo in ob koncu leta je bilo v koprski
obcini le Se 40 obrtnikov, ki so se zlasti na podezelju ukvarjali z
mlinarstvom, Zagarstvom, kovastvom, kolarstvom, oljarstvom in
podobnimi dejavnostmi. Tudi te so kasneje skoraj popolnoma iz-
umrle, danes pa se sicer zelo okleS¢ene znova pojavljajo. Obrtniki
juznoprimorske regije so bili Ze takrat organizirani (od leta 1952
do 1956) v tri obrtne zbornice za okraje Koper, Sezana in Postojna.
Zaradi velikega upada Stevila zasebnih obrtnikov so si zborni¢ni
organi prizadevali, da bi ustanavljali ve¢ obratov druzbenega
sektorja. Pojavljati so se zacela mizarstva, pekarstvo, tapetnistvo,
krojastvo, brivsko-frizerski saloni, prevoznistvo, avtomehanika in
pleskarstvo. Brez posebnih spodbud, prej nasprotno, pa se tudi
zasebniki niso pustili potisniti ¢isto v kot. Odprli so vulkanizerstvo,
steklarstvo, elektrikarstvo, klju¢avnicarstvo, Siviljstvo in celo dva
gostinska lokala. Leta 1956 so se okraji zdruzili in ustanovljena
je bila Okrajna obrtna zbornica Koper. Njen predsednik je postal
Martin Pracek, ki so ga oblasti Cone A preganjale zaradi njegove
druzbenopoliti¢ne aktivnosti ter se je moral iz Trsta preseliti v 1zo-
lo. Za tajnika je bil imenovan Uro$ Hribernik, v prvem upravnem
odboru pa so bili: Joze Bregman, Franc Tursi¢, Anton Zagar, Anton
Bolci¢ in mizar Celan iz Postojne ter drugi. Vsi so se nadvse trudili,
da bi po svojih najboljsih moceh ustvarjali pogoje za razvoj zaseb-
nega in druzbenega sektorja obrti. Obrt pa se je le pocasi pobirala,
ceprav je dobil druzbeni sektor nekoliko vecji razmah kot zasebni.
Toda stevilo prebivalcev je proti koncu petdesetih let raslo, vse vec

¢inski organi Se vedno uporabljali zakonske instrumente, ki so obrt
zavirali, saj je bil strah pred njenim negativnim vplivom na sociali-



zem Se zelo velik. Tako je bilo takrat v Kopru le 124 obrtnikov in pri njih zaposlenih
delavcev ter 40 u¢encev. Nosilcev obrti je bilo med njimi le 47, saj so bili le ti redno
obdavceni, ostali so bili pavsalisti in so opravljali izklju¢no storitvene dejavnosti v
mestu in na podezelju. Ker so potrebe pri vzdrzevanju stanovanj in za hidne svete
narascale, je nov zakon o stanovanjskih skupnostih leta 1959 slednjim dovoljeval,
da so ustanavljale storitvene obrtne obrate. Oprosceni so bili plaevanja vseh druz-
benih obveznosti, zato so se naglo $irili, zanje pa so lahko delali delavci druzbenih
in zasebnih sektorjev. Kljub temu pa bi o razvoju obrti Se vedno tezko govorili. Bolj
bo drzalo, da je vse do leta 1963 nazadovala. Zatem je bil sprejet nov obrtni zakon,
s katerim je bil dolocen razvoj druzbenega in zasebnega sektorja obrti. Mo¢nejsa
obrtna podjetja so presla v industrijsko panogo, nekatera druga iz druzbenega sek-
torja pa so skupaj z obrtniki pri stanovanjski skupnosti ustanavljala obrtniske centre.
Tako je leta 1965 nastal tudi Obrtni center Koper. Nekoliko ugodnejsi so postali tudi
pogoji za zasebni sektor, saj so bili omiljeni predpisi za pridobitev obrtnih dovoljen;j
in tudi dav¢ni predpisi so se v primerjavi s prejsnjimi leti nekoliko popravili.

Obrtniki opozarjajo na svojo prisotnost v druzbi

Obrt pa je bila tudi v zacetku Sestdesetih let prepus¢ena sama sebi, volji in vztraj-
nosti nekaterih posameznikov. Nenehne organizacijske spremembe so povzrocale,

Otvoritev Obrtniskega doma na
Stanicevem trgu v Kopru,
14. maja 1983

zasebna obrt sta na terenu ostala brez strokovne organizacije, ker je bila v Ljubljani
zbornica za vso republiko. Ta je imela sicer sluzbo za razvoj obrti, trgovine, gostin-
stva in turizma, vendar je bilo obmocje preveliko, da bi bilo zaznati njeno delo tudi
v ob¢inah. Zato je bilo nenehno slisati zahteve, da je treba za obrt, gostinstvo in
turizem zborni¢ne sluzbe ponovno organizirati na terenu. Glas obrtnikov je prve
premike dosegel leta 1966, ko je bila pri Gospodarski zbornici organizirana sluz-
ba storitvenih dejavnosti, pri njej pa sveti za obrt, gostinstvo in turizem. V njih so
bili ob obrtnih podjetjih zastopani tudi predstavniki zasebne obrti. Clani svetov so
se ukvarjali s takrat pere¢imi vprasanji: z uvajanjem obveznega pokojninskega za-
varovanja obrtnikov, pripravljali so prve kolektivne pogodbe o delovnih razmerjih,
zlasti pa so poudarjali enakopravno obravnavanje zasebne obrti in druzbenega
sektorja. Za obcine Koper, Izola, Piran in Sezana je deloval en strokovni odbor, ki
je imel svoj upravni odbor s predstavniki zasebne in druzbene obrti, ¢lane pa je
imel tudi v republiskem svetu za obrt. Prvi zacasni
predsednik strokovnega odbora je bil Alojz Bandelj,
direktor splosnega podjetja Klju¢avnicarstvo Koper,
ki ga je po letu dni zamenijal Ivan Baskovi¢, direktor
izolske Opreme. Podpredsednik je postal samostoj-
ni obrtnik steklar Branko Popovi, ki je to funkcijo
opravljal vse do ustanovitve Obrtnega zdruzenja
Koper, ko je bil imenovan za predsednik.

Dom obrtnikov

Ko je bilo koprsko obrtno zdruzenje leta 1979 usta-
novljeno, so si strokovne sluzbe, ki so takrat dela-
le za Stiri obcinska zdruzenja, sicer nasle poslovne
prostore, vendar so bili ti zelo tesni in neprimerni.
Na Zupanci¢evi 16 so imele tri majhne pisarne na
33 kvadratnih metrih in brez sanitarij, v strokovnih
sluzbah sta bila zaposlena le tajnik in administra-
torka, kar je bilo za vedno vecji obseg dela premalo.
Zato so se kaj hitro porodile zamisli in potrebe, da bi
si obrtniki v Kopru nasli primernejse prostore. Prav-
zaprav so si zeleli, da bi imeli svoj dom, kot nekatera
druga zdruzenja v Sloveniji.

Potem je napocil trenutek, ki so ga obrtno zdruzenje Koper in njegovi ¢lani tako
tezko cakali. Na slavnostni seji skups¢ine 14. maja 1983 so naposled odprli svoj
resni¢no zgleden Dom obrtnikov. In ta dan so imeli obrtniki Kopru res kaj pokazati.
Dom na Stani¢evem trgu je imel 500 kvadratnih metrov uporabnih povrsin. V pri-
tli¢ju so uredili prostore za drustvene in Sportno-rekreativne aktivnosti obrtnikov
ter razstavni prostor, v katerem so Ze ponudili na ogled obrtniske izdelke. Prvo nad-
stropje je bilo namenjeno strokovni sluzbi zdruZenja, organom sekcij gostincev in
avtoprevoznikov ter delegacijam samostojnega osebnega dela v skups¢ini obcine
in ob¢inskih samoupravnih interesnih skupnostih. Tukaj je bila velika sejna dvorana
za obrtnike in pri njih zaposlene delavce, organizirane v osnovni organizaciji sindi-
kata delavcev v zasebnem sektorju. V drugem nadstropju je imela obrtna zadruga

Frizerka Modra Gorela sprejema

da je bil njen razvoj stihijski, medtem ko je gospodarstvo stopalo po razvojni poti 1. nagrado na Okrajnem tekmovanju Galeb ra¢unovodski in knjigovodski servis, ki se bo po Sestih letih verjetno odselil
z velikimi koraki. Obvezno ¢lanstvo v obrtnih zbornicah je z njihovo ukinitvijo leta frizerjev, v Kopru, 12. decembra v Izolo. Prostori pa seveda ne bodo ostali prazni, saj se dejavnosti zdruzenja Sirijo
1960 prenehalo. V Kopru so imeli leto kasneje 3e Obrtno komunalno zbornico, z TG EL DRI in med drugim naértuje, da bodo za svoje ¢&lane, njihove zaposlene in druzine ze

zdruzitvijo okrajev Koper in Nova Gorica pa je bila tudi ta kmalu ukinjena in usta- Na tekmovanju je sodelovala

kmalu opremili zobozdravstveno ambulanto. Za dosego tega cilja se je skups¢ina
novljena le ena skupna zbornica za celotno primorsko regijo. V novi zbornici so pre- tudi frizerka Mira Kolnik, katero Obrtnega zdruzenja tudi odlocila da nadaljuje z zbiranjem samoprispevka obrtni-
dejavnost danes nadaljuje hcerka

vladovale druge gospodarske panoge, kot so industrija, trgovina, turizem in delno Maja Kolnik $vara. (slika levo) kov. Nalozba v dom je bila takrat vredna 15 milijonov dinarjev, sredstva zanjo pa

kmetijstvo, obrt pa je postala postranskega pomena. Vzgoja kadrov je iz obrtnih
zbornic v celoti presla v pristojnost vajeniskih in drugih strokovnih 3ol, zmanjse-
valo se je izobrazevanje ucencev na delovnih mestih v delavnicah, povecevalo se
je teoreti¢no izobraZevanje v Solah. Obrtniki pa so vsaj na obcinski in regijski ravni
ostajali neorganizirani. Nekaj spodbud za nastajanje novih obrtnih poklicev in de-
javnosti pa se je le porajalo. Koper se je $iril, zgrajena je bila velika tovarna Tomos in
nekatera druga podjetja, Stevilo prebivalcev je skokovito naras¢alo in potrebovali
so seveda tudi obrtne storitve. Krizno obdobje, ki se je v nasem gospodarstvu leta
1962 Ze zacenjalo, je ustvarjalo pogoje, da so o samostojnem osebnem delu zaceli
razmisljati tudi strokovni kadri v industriji. V Kopru so se tako pojavili prvi orod-
jarji, obdelovalci kovin, predelovalci plasti¢nih mas, izdelovalci drobnih kovinskih
predmetov in drugi. Ti so predstavljali tudi prve zametke kooperacij, saj je njihovo
delo potrebovala tudi industrija in trgovina. Spomladi leta 1965 so bili v Sloveniji
ukinjeni vsi okraji in z njimi vse okrajne gospodarske zbornice. Gospodarstvo in

so v celoti zbrali obrtniki. Da bi bil dom &im prej uporaben, se je moralo zdruzenje
sicer zadolZiti, zato so obrtniki nadaljevali z zdruZevanjem svojega odstotka in tako
poplacali vse obveznosti. Bilo je vredno, so ugotavljali takrat, ko so dobili primerne
prostore za delovanje in tako menijo Se sedaj, ko z nezmanjsanim ponosom kazejo
na enega svojih prvih skupnih dosezkov.

Prodor zasebne pobude

Da je zasebna pobuda pricela dobivati drugac¢no veljavo in pomen je moc¢ razbrati
tudi iz pregleda porocil o delu zdruzenja od leta 1990 naprej. Leto pred osamosvo-
jitvijo — ob tem, da je bila zasebna iniciativa Ze dokaj uveljavljena in priznana - je
bilo znacilno po tem, da je Stevilo obrtnikov narascalo. A to naras¢anje praviloma
ni bilo plod spodbujanja obrtnistva ali razcveta te dejavnosti, ampak za mnoge
nove obrtnike, ki so se preimenovali v podjetnike, zgolj boj za prezivetje. Mnogi so



ostali brez sluzb in vec¢inoma imeli tudi druzine. Takrat je bil opazen porast stevila
prodajaln na drobno, pojavilo se je vec avtoprevoznikov z manjsimi vozili, »zacve-
telo« je drobno gradbenistvo. Ve¢inoma so bile to obratovalnice z enim samim
zaposlenim, nosilcem obrti. Stanje je bilo podobno ¢asom, ko ji je bilo dovoljeno
in je Zivela predvsem storitvena obrt. Da bi ljudje ustanavljali proizvodne obrate,
Se pomislili niso, saj so tezave s pro-
izvodnjo imeli Ze obstojeci obrtniki.
Za vpeljavo proizvodne obrti je bil po-
treben kapital, toda pogoji za posojila
so bili zelo slabi. Zainteresirani za obrt
niso imeli kdo ve koliko srece niti s
pridobivanjem obrtnih dovoljenj e
manj pa z urejanjem poslovnih pro-
storov. Vse je potekalo zelo pocasi. Se
je pa v letu 1990 zgodilo nekaj prelo-
mnega. Sprejeta je bila nova davcéna
zakonodaja, obrtniki so bili izenace-
nimi z nekdanjimi druzbenimi pod-
jetji, odpravljena je bila velika ovira
— prometni davek, ki je z ustanovitvijo
zadrug olajsal delo obrtnikov, ¢lane
zadrug izenacil z nekdanjimi druzbe-
nimi podjetji.

Kasneje so se zgodile tudi organi-
zacijske spremembe in iz Obrtnega
zdruzenja je sredi leta 1991 uradno
zazivela Obrtna zbornica Koper. Or-
ganizacijske spremembe na vsebino
dela tedaj niso kdo ve kako vplivale.
Ena od pomembnih aktivnosti je ze v
tistem casu bilo svetovanje. Na zdru-
Zenje, kasneje na zbornico, je prihajalo veliko ob¢anov, ki so se odlocali za obrt. Hi-
tri nasveti, hitro plasiranje sredstev, ki so jih ljudje dobivali ob stecajih podjetij, so
bili ena od moznosti za prezivetje. Ob tem, ko je bil za leto 1990 znacilen relativno
velik priliv v obrtniske vrste, je bilo leto 1991 eno od »najtezjih let« za obrt. V tem
letu je nastala nova drzava Slovenija, tudi velik del obrtnikov je obcutil izgubo
biviega jugoslovanskega trga in marsikdo je moral dejavnost tudi zapreti.

Ostalim pa so povzrocali tezave nekateri novi predpisi, ki so drzavo zaceli priblize-
vati zahodnemu vzoru trznega gospodarstva. Sprejeti predpisi naj bi bili koristni,
v resnici pa so bili za obrtnike pogo-
sto velika ovira. Najbolj nemogoci so
bili Zakon o prometnem davku, Pra-
vilnik o vodenju poslovnih knjig, ni
bilo ustreznega Obrtnega zakona, niti
Zakona o podjetjih in Zakona o za-
drugah. Veljali so stari zakoni, ki jih je
cas »povozilg, in vse to je povzrocalo
teZave, ki so jih morali sproti reSevati
kar na obcinskih svetih. Obrtniki so se
ubadali tudi z oderuskimi obrestmi.

Ne glede na to pa so bili so bili obrtni-
ki vedno korak pred drugimi. Mogoce
so morali prav zaradi neugodne zako-
nodaje sami prevzeti skrb za mnogo
stvari. Tako so Ze leta 1974 koprski
obrtniki v sodelovanju s sosednjimi
zbornicami ustanovili Sklad za izo-
brazevanje delavcev pri samostojnih
podjetnikih Juzno primorske regije,
ustanovili so Stanovanjski sklad, v ka-
terega so zdruzevali sredstva za reSe-
vanje stanovanjskih vprasanj pri njih zaposlenih delavcev. Marsikateremu delavcu
je sklad dodelil stanovanje, ki ga je ta nato za simboli¢no ceno odkupil, ker je tako
spet dolocila zakonodaja.

Otvoritev obrtne cone v Salari v
Kopru, 10. maja 1985

Koprske obrtnice in obrtniki so se
radi udelezevali Sportnih iger. Veselo
razpolozZenje v Celju leta 1987.

Udelezenci obrtniskega novoletnega
turnirja v namiznem tenisu leta 1985.

Obrtniki so bili tudi prvi, ki so poskrbeli za svoj »drugi steber« - tisto, kar je postalo
zelo aktualno 3ele v novi drzavi. Ustanovili so namrec¢ lasten sklad, iz katerega naj bi
zagotovili boljse pokojnine obrtnikom in vsaj minimalne pokojnine njihovim dru-
Zinskim ¢lanom, ki so pri njih sicer delali, a se niso smeli pri njih zaposliti.

Prav tezave z zakonodajo so bile vedno tiste, ki so obrtnike povezovale in dokazale,
kako potrebna je organizacija pri zastopanju njihovih interesov. To je tudi odgovor
na vprasanje, ki ga marsikdaj postavijo »mlajsi« obrtniki: zakaj pravzaprav potrebu-
jemo zbornico?

Prelomni trenutki

Z reorganizacijo zbornice so leta 1991 ¢lani zbornice postali tudi popoldanski obr-
tniki in s 1400 ¢lanov se je Stevilka povecala na okroglih 2000. Tak porast je bil kre-
pak zalogaj tudi za strokovno sluzbo zbornice. Se vedno se je nadaljeval trend, da
so ljudje s prehodom med obrtnike skrbeli ve¢inoma le za lastno preZivetje. Mno-
gim pa to ni uspevalo. Zaradi pomanjkanja dela, narodil in
Ze takrat prisotne financ¢ne nediscipline. Glede na vse oko-
lisCine je bila ena od pomembnih aktivnosti zbornice vklju-
Cevanje v vse sredine, kjer je bilo mo¢ dosedi kaj pozitivnega
za obrt. Zbornica je tako postala stalni partner ministrstva
za gospodarstvo v t. i. pospesevalni mrezi malega gospo-
darstva oziroma podjetnistva, saj se je vecina obrtnikov
s¢asoma spremenila v male podjetnike, zbornica je dobila
Se pomembnejso svetovalno in informativno funkcijo in se
na tem podrocju spreminjala v pomembnega pospesevalca
malega gospodarstva. Svetovalno, informativno delo je bilo
sicer bolj »teoreti¢no«. Da bi pa bili tudi materialno koristni,
so se v zbornici odlocili za sodelovanje s Fibo, banko, ki je
nudila relativno ugodne kredite, obrtnikom pa so svetovali
tudi, kdaj in kako po proracunska sredstva, ki so bila na voljo
za odpiranje novih delovnih mest ali pa ohranjanje le teh, ¢e
je obrtnik (ne po svoji krivdi) zasel v hujse financ¢ne tezave.

Bolj pogosto se je zbornica pricela pojavljati tudi v medi-
jih. Ena od sredin, kamor se je zbornica Se posebej aktivno
vkljucevala, je bil koprski obcinski izvrSni svet. Na tej ravni
je zdruZenje s svojimi obrtniki bilo poseben boj za poslov-
ne prostore. Vecina, v katerih so delovali obrtniki, je bila v ob¢inski lasti. Denarja
za vzdrzevanije ni bilo in ko so obrtniki izrazili interes, da bi prostore kupili ter jih
uredili, je nastal problem, ker naj bi te prostore obcina lahko prodala le prek licita-
cij. Ob bitki, da na ob¢ini ne bi prevec navili cen, se je bilo treba zavzemati tudi za
to, da se najemnikom omogoci neposredni odkup, brez licitacije, saj bi licitacija v
kruti konkurenci lahko pomenila tudi izgubo poslovnega prostora za obrtnika, ki
je Zze delal v njem. Kljub trudu, da bi se problem hitro in ugodno resil, so tezave s
poslovnimi prostori, zlasti v starem mestnem jedru, ostale aktualne. Leta 1996 je
bila situacija celo tako zaostrena, da so se, ne glede na to, da so se zeleli vkljuciti v
lokalno razvojno koalicijo za pospesevanje razvoja malega gospodarstva, obrtniki
odlocili napovedati celo drzavljansko nepokorscino.

Brez uspeha. Na ob¢ini na »groznje« niso reagirali. K sreci se problematika poslovnih
prostorov danes, ko je podjetnistvo vse kaj drugega, kot je bilo v zgodnjih devetde-
setih letih, reSuje na drug nacin. So pa zborni¢ni organi sredi devetdesetih let veliko
aktivnosti usmerili v to, da so posameznikom pomagali preziveti s kratkoro¢nimi
premostitvenimi posojili in za slednja pri Skladu za razvoj malega gospodarstva
pridobivali denar za subvencioniranje obresti za posojila.

V vrsti »prelomnih« dogodkov in let je bilo tudi leto 1994. Sprejet je bil novi Obrtni
zakon. Obrtniki so skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah postali samostojni
podjetniki, zbornica pa je postala tudi institucija javnega prava, kar pomeni, da so
ji bile zaupane naloge, ki so moc¢no povecale obseg dela, hkrati pa se je spremenila
tudi struktura ¢lanstva, saj je obrtni zakon pricel lo¢evati obrtne in obrti podobne
dejavnosti od drugih. Tako so iz ¢lanstva zbornice izpadle trgovine in intelektualne
storitve. S tem se je ¢lanstvo zbornice zmanjsalo za 400 samostojnih podjetnikov.
Vse nosilce obrti je zbornica povabila k prostovoljnemu ¢lanstvu. Kar 101 podjetnik
se je odzval na vabilo. Zbornica je konec leta 1994 imela 1550 ¢lanov.

Ne glede na spreminjanje Stevila ¢lanov, se je obseg dela poveceval. V zbornici so
priceli voditi obrtni register, izdajati obrtna dovoljenja in voditi postopke za pre-



nehanje veljavnosti obrtnega dovoljenja, izdajati razli¢na potrdila ... Se posebej so
bili aktivni pri nudenju pomoci avtoprevoznikom pri pridobivanju licenc po novi
zakonodaji. V tezkih, birokratskih postopkih, ko so morali predloziti ve¢ dokumen-
tov kot pred leti za pridobitev obrtnega dovoljenja,
so leta 1997 do licence pomagali 250 avtoprevo-
znikom. Ob dveh zaposlenih je bilo nujno dobiti
e tretjo mo¢, saj ob vsem tem strokovna sluzba ni
zmogla vec skrbeti za osnovno poslanstvo zbornice,
to je za kvalitetno delo s ¢lani. Ti so potrebovali or-
ganizacijo, ki bi zastopala njihove interese, in glede
na njihovo Stevilo je bilo nujno potrebno povecati
stevilo organiziranih sekcij, kar jim je uspelo po letu
1999, ko so pridobili $e eno strokovno sodelavko.

Medtem ko so avtoprevoznikom belile lase licen-
ce, so tistim, ki so imeli prostore v mestnem jedru,
sive lase delale najemnine. Ustreznega dogovora z
MO Koper Se vedno niso nasli. Je pa bilo leto 1998
zaznamovano z mnogimi spremembami dejavno-
sti. Eni so krog dela irili, odpirali podruznice, drugi
ukinjali dejavnosti. Dinamika se je nadaljevala tudi
v letu 1999, ko so prostori na Stani¢evem trgu po
piclih dveh desetletjih doziveli temeljito prenovo in
postali $e prijaznejsi, predvsem pa koristne;jsi.

Ena od pomembnih aktivnosti zbornice je bila veza-
na tudi na ustanavljanje Regionalnega razvojnega
centra in v okviru tega t. i. garancijskega sklada, ki je
omogocal najem ugodnejsih posojil. V zborni¢nem
delu pa se je zacelo intenzivirati delo sekcij, od katerih so bile aktivne sekcija za
promet, frizerji in kozmetiki, instalaterji in energetiki, lesarji ter sekcija gostinstva in
turizma. V sekcije je bilo povezanih 720 ¢lanov. Poleg druZenja, izmenjave izkusenj
je postajalo strokovno izobrazevanje vedno bolj pomembno, zlasti prek Obrtne
zbornice Slovenije. Cetudi je to mnogim obrtnikom pomagalo do ve¢je stabilnosti,
uspesnosti, je bilo leto 2000 zaznamovano z relativno velikim padcem $tevila obr-
tnikov. Od 1600 se je Stevilka zmanjsala na 1450.

Sekcije so postale v letu 2000 3e bolj aktivne, ¢lani so priceli organizirano obisko-
vati domace in mednarodne sejme, zainteresiranim so omogocale obiskovanje
racunalniskih tecajev, Se vedno pa je bilo vanje vklju¢enih le polovica ¢lanov zbor-
nice, ki je leta 2002 dozivela nov osip, in ¢lanov je bilo le e 1339 ali 111 manj kot
leta 2000. Pomembno je, da se je Stevilo sekcij povecalo Ze na devet, in vse so bile

Prva generacija koprskih obrtnic in
obrtnika, ki so leta 2001 pridobili
mojstrski naziv. Od leve stojijo: Nives
Gerzenti¢, Maja Kolnik Svara, Silva
Baruca Jakomin, Mirjana Bradasevic¢
in Dusan Ac¢imovic.

Nasi ¢lani so se mnozi¢no udelezili
regijskih Sportnih iger, ki jih je
organizirala nasa zbornica v Kopru
leta 2005.

| - .
- -

Branko Popovic - steklar,

od ustanovitve leta

1979 do leta 1987

Dusan Milenkovic¢ - plasticar,
od leta 1987 do 1994

Vojko Vali¢ - gostinec,

od leta 1994 do 2003
Vladimir Razman - gostinec,
od leta 2003 do danes

Anton Zagar,

od ustanovitve do leta 1980
Vida Habe,

od leta 1980 do 2000

Nensi Muzenic,

od leta 2000 do 2004

Mitja Katavic,

od aprila do julija 2004
Elide Laginja,

od leta 2004 do danes

precej aktivne. Plod sodelovanja med sekcijo za promet in Mestno ob¢ino Koper
je bil, da so bila koprskim avtoprevoznikom zagotovljena ustrezna parkiris¢a pod
ugodnejsimi pogoji.

Leta 2003 je bilo v sekcije povezanih Ze 73 odstotkov ¢lanov. Razgibana dejavnost
sekcij in vedno vecja potreba po informiranju sta privedli do tega, da se je zbornica
odpovedala zakupu prostora za obvescanje prek Podjetniskega glasa Primorske in
se odlo¢ila, da za¢ne izdajati svoj porocevalec, ki so ga v letu, ko je bila Slovenija
sprejeta v EU, poimenovali Euroobrtnik in je izSel v petih Stevilkah. Da bi bilo ¢lan-
stvo kar se da dobro informirano o vseh dogodkih, ki se izvajajo na zbornici, od
maja 2008 izdaja zbornica glasilo Koprske obrtniske novice. Glasilo izhaja pravilo-
ma enkrat mesecno in je bilo med ¢lani zelo dobro sprejeto. Zbornica
ima tudi svojo spletno stran: www.ooz-koper.si.

Obrtna cona Srmin

Za razvoj obrti, podjetnistva so zadnja leta (spet) postali aktualni prosto-
ri. Koper v primerjavi z mnogimi kraji na Primorskem ni nobena izjema.
Prostora za Siritev dejavnosti ni bilo. Zbornica je leta 2003 izvedla anke-
to o potrebah po novih poslovnih prostorih za proizvodne in storitvene
dejavnosti. Zanimanje je bilo veliko, prijavilo se je 170 zainteresiranih z
najmanj trikrat vec¢jimi potrebami od prostora, ki je bil kasneje na voljo.
Leto pozneje je zbornica z Mestno obcino Koper, Univerzo na Primor-
skem, Gospodarsko zbornico Slovenije OZ Koper, Banko Koper, Regio-
nalnim razvojnim centrom Koper in Slovenskim dezelnim gospodarskim
zdruzenjem iz Trsta podpisala pismo o sodelovanju za vzpostavitev po-
slovno razvojne cone Bertoki. Za vzor so si vzeli kar bliznji coni v Dolini in
Zgoniku. Od kolegov onkraj meje so dobili kar nekaj koristnih napotkov.

Zbornica je od takrat intenzivno sodelovala z MO Koper pri snovanju obr-
tne cone Srmin in med ¢lanstvom izvedla vse postopke za ugotovitev
dejanskih potreb po novih prostorih, saj je bilo obrtnikom na voljo le
nekaj vec kot 27.000 kvadratnih metrov zemljisc.

Zaradi pomanjkanja prostora so prednost dobili ¢lani koprske zbornice,
podjetniki, ki so pokazali zanimanje za proizvodno dejavnost in ki so bili
pripravljeni kupiti manj, kot so potrebovali. Komunalno opremljanje
cone bo predvidoma kon¢ano septembra letos, prvi obrati naj bi zaZiveli
Cez dve leti.

Slabim trem odstotkom od priblizno 1500 obrtnikov in podjetnikov v
Mestni obcini Koper se tako po dolgoletni stiski s pomanjkanjem pro-
stora za gradnjo proizvodno-servisnih obratov obetajo boljsi ¢asi. Zupan
Mestne obcine Koper Boris Popovic je namre¢ lani jeseni podpisal po-
godbe z 48 obrtniki o prodaji zemljis¢ za gradnjo obrtne razvojne cone
Srmin. Prodajne pogodbe so bile sklenjene za nekaj ve¢ kot 27.000 kva-
dratnih metrov zemljis¢, na katerih bo zrasel obrtni del cone; MO Koper
je prevzela opremljanje zemljis¢a za celoten kompleks cone, ki obsega
kar 110.000 kvadratnih metrov. Poleg dejavnosti obrtnikov, malih ter sre-
dnjih podjetnikov, bo tam 3e razvojno trgovsko sredisce z velikim trgo-
vskim centrom in inkubatorjem.

Leta 2004 je zbornica izdala katalog ¢lanov in ga razdelila po gospodinjstvih MO
Koper. Pomembna novost za podjetnike oziroma obrtnike je bila tudi ustanovitev
podjetja Servis skupaj s Slovenskim deZelnim gospodarskim zdruzenjem iz Trsta.
Smisel ustanovitve podjetja je bilo kakovostno in cenejse nudenje storitev na po-
dro¢ju vodenja knjig, vodenja registra osnovnih sredstev, obracunavanja DDV pa
vse do finan¢nega svetovanja pri najemanju posojil, predvsem pa pomo¢ podjetni-
kom z obeh strani meje pri opravljanju dejavnosti v sosednji drzavi.

Sekcije so postale vse pomembnejsi del delovanja zbornice.V letu 2005, denimo, so
organizirale ze 15 strokovnih seminarjev in drugih izobraZevanj, 6 ekskurzij doma
in v tujini, 10 strokovnih obiskov sejmov, dvakrat pa so se tudi same predstavile na
sejmih. Podobno Stevilo seminarjev, izobrazevanj in drugih oblik dela sekcij se po-
navlja Se naprej, delo sekcij pa je iz leta v leto intenzivnejse. Pomembno je tudi, da
se ¢lanstvo zbornice spet povecuje, in tako ima danes, ko slavi 30-letnico, zbornica
vec kot 1630 ¢lanov. Mnogo je novih, sodobnih podjetnikov, Se vedno pa v zbornici
vztrajajo tudi »korenine, ki so dale skozi vse viharje zgodovine in potrjujejo uvodo-
ma zapisano resnico, da so obrtniki ve¢ni bojevniki, med katerimi je kar nekaj takih,



ki se niso in se nikoli ne bodo pustili poraziti, ki se nikoli ne bodo umaknili, ker so z
obrtjo dobesedno zastrupljeni, ker opravljajo delo, ki pocasi tone v zaton, in 3ele ko
bo zaslo, bodo koristniki njihovih storitev dojeli, kaj pomenijo ljudje, ki so poklicu
zapisali svoje Zivljenje. In Ceprav se ne ponasajo z visoko racunalnisko tehnologijo,
znaniji, so korenine, junaki, ki bodo pravim podjetnikom lahko vecni vzor.

V Obmo¢nih obrtno-podjetniskih zbornicah v treh obalnih ob¢inah je zdruzenih
okrog 2800 ¢lanov, od tega na desetine ali stotine zidarjev, instalaterjev in podob-
nih storitvenih dejavnosti; od klasi¢nih obrtnikov pa manj kot deset cevljarjev, le
$e dva krojaca, enega samega brusilca noZev, nobenega deznikarja. Da gre ¢as kla-
sicnih obrtnikov v tistih simpati¢nih malih delavnicah h koncu, simboli¢no prica
podatek, da so na Obali le e trije urarji.

Koprske legende

Slika po Sloveniji ni kdo ve kako drugacna. Po tem, da klasi¢nih obrtnikov, ki smo
jih poznali vcasih, skoraj ni ve¢, Koper ni nobena izjema. Ostajajo pa legende. Kar
nekaj jih je v Kopru.

Nikola Santi¢ je v starem Kopru 3e edini,
ki ima krojasko obrt. Cevljarjev je ve¢, am-
pak da ne bi mislili, da imajo naslednike. V
Kopru so trije, od tega dva Ze upokojena; v
Izoli Stirje, od tega dva upokojena, dva pa
tik pred tem; za enega, ki se je izucil v Ko-
pru, mojster ve, da ga je doletela nesreca,
za ucenko pa, da je postala postna uradni-
ca ... In vse to v casu, ko je povpradevanje
po takih klasi¢nih obrtniskih storitvah kar
veliko, ko so obrtne zbornice po Stevilu
¢lanov praviloma zelo velike, po nekaterih
klasi¢nih obrtniskih dejavnostih pa tako
Sibke, da je moc¢ govoriti le 3e o legendah,
ki vztrajajo.

Nikola ni bil prvi v Kopru niti prvi v Jugo-
slaviji, je pa zanesljivo krojac¢ z najdaljsimi
obrtniskimi izkuSnjami. Leta 1953 je iz Po-
stire na Brac¢u v Koper prisel s trebuhom
za kruhom. Stric mu je nasel delo. Dela v
krojaski zadrugi ni manjkalo. »Takrat smo
na veliko delali za policijo, carino, pa se je
vseeno zacelo zatikati; zadruga je propadla
in 1955. leta je moj tedanji Sef lvo Koradin
postal privatnik, jaz pa delavec pri njem. V
Kopru je bilo 1958. leta kar 18 razli¢no velikih krojaskih delavnic, pa vseeno je bilo
treba na obleko ¢akati do tri mesece. Prednost so Se vedno imeli policaji in carini-
ki,« se spomina Santi¢.

Po vojascini, ki jo je koncal 1961. leta, je Miki — pod tem vzdevkom najstarejsega ko-
prskega krojaca poznajo vsi stari Koprcani - spet delal pri svojem prvem Sefu, leta
1966 pa se je odlocil iti na svoje. V delavnico je najprej preuredil del stanovanja. V
eni sobi je bila delavnica, v drugi so Ziveli on, Zena, h¢i in nonica. Zacel je sam, in ker
se je obseg dela poveceval, je zaposlil pomocnike. Najbolj so mu v spominu ostali
Egidij Vatovec, Aurelio Sabadin in Lucija Razman. Pa so prisli ¢asi, ko se je proizvo-
dnja konfekcije moc¢no povecala, dela za klasi¢ne krojace je zmanjkovalo in tako je
1989. leta, ko sta $la zadnja sodelavca v pokoj, ostal sam.

Leta 1992 se je upokojil tudi on, vendar s tako pokojnino, da mu ni preostalo druge-
ga, kot da zadrZi obrt in dela Se naprej. »Sistem je bil pac tak, da smo lahko placevali
zelo nizke prispevke, zato mladi e pomislili nismo na upokojitev in na pokojnino«
pravi Miki, ki mu Se danes dela ne zmanjka. Je pac edini v starem mestnem jedru
Kopra in Se so ljudje, ki zaradi krepkejse postave konfekcije ne dobijo ali pa je pre-
prosto ne marajo, in si obleke naroc¢ajo pri krojacih. S popravili, ki jih ne manjka,
je polno zaposlen in prijatelji pravijo, da bo z Mikijem do zadnjega tako. Gre mu
verjeti, ker dela z veseljem in po svojem ustaljenem redu. Nikoli pa med deveto
in deseto uro dopoldan! Na vratih njegove delavnice na Kidricevi ulici namre¢ visi
znameniti beli listi¢ z napisom, da je od 9. do 10. ure zaprto. To je ¢as, ki ga Miki
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Vabimo Vas na seminar z delavnico na temo
»Davéni zavezanci brez strahu pred davénimi inspektoriji, ki bo

v sredo 17. junija 2009, od 9.30 -13. ure,
v zeleni dvorani Obrtniskega doma,
Stanicev trg 1, Koper

Seminar bo vodil dolgoletni davéni inspektor Dusan Gak, ki je
sedaj zaposlen v druzbi GRIDUAL d.o.o., kot dav¢ni svetovalec.

Prisotnim bo svetovalec najprej na kratko predstavil klju¢ne
predpise, ki urejajo postopke davénega inspekcijskega nadzora s
poudarkom na Zakonu o davénem postopku. Nato bodo v okviru
pogovora obdelane posamezne faze in$pekcijskega nadzora, od
prejema obvestila do zaklju¢nega pogovora pred izdajo zapisnika
ter sam zapisnik, pripombe na ugotovitve ter pritozba na odlo¢bo
in seveda odgovori na vprasanja.

Namen seminarja je pripraviti posameznika in poudariti njegovo
vlogo v vseh fazah inspekcijskega nadzora tako, da bi bili brez
strahu in vedno pripravljeni na razgovor, neposredno sodelovanje
in uveljavljanje svojih pravic. Pravice, ki nam jih zagotavlja zakon,
moramo tudi znati uveljaviti. Z znanjem, ki ga boste pridobili
boste lazje prenasali stresne situacije in pritiske ob in§pekcijskem
pregledu.

Seminar je namenjen izklju¢no ¢lanom OOZ Koper.

Odgovorili bomo na naslednja vprasanja:

. kako ravnati ob prejetem obvestilu o in3pekcijskem nadzoru?

. kaj pomeni sklep o inSpekcijskem nadzoru?

. aliimenovati pooblas¢enca?

. Kako se obnasati in kaj povedati ob uvodnem razgovoru z
davénim inSpektorjem?

«  Aliimenovati zastopnika za dajanje informacij?

. Kako sodelovati z dav. in3pektorjem, kaj mu moramo
zagotoviti, da postopek ne oviramo?

Prijavnica za seminar z delavnico

Seminar DavEni zavezanci
brez strahu pred davénimi
inspektorji

. Kaj zahtevati od in3pektorja, ki opravlja nadzor?

. Kako ravnati ob zaklju¢nem razgovoru?

. Kaksne pravice imamo po prejemu zapisnika, dopolnilnega
zapisnika ter odloc¢be?

. Kaj storiti v postopku o prekrsku?

Seminar je zasnovan tako, da se izmenjuje izkusnje z udeleZenci, ki
ne smejo biti samo tihi poslusalci. Najslabse je, ce smo neaktivni in
pricakujemo, da bo drugi vnaprej ponudil odgovore na vprasanja, ki
nas mucijo.

Program seminarja:

9.30do 11.00 h: Dav¢ni vidik inSpekcijskega nadzora

11.00do 11.30 h: Odmor

11.30do 12.30 h: Obvestilo, sklep, pooblas¢enec, uvodni in
zakljucni razgovor, zapisnik in odlocba

12.30 do 13.00 h: Vprasanja in odgovori

Cena in prijava:

Za udelezbo na seminarju je doloc¢ena participacija 10,00 evrov
(z DDV), ki jo placate na TRR OOZ Koper, 5t. 10100-0035170352,
namen: dav¢ni nadzor. Ostale stroske krije zbornica.

Prijavnico skupaj z dokazilom o placilu posljite na OOZ Koper,
Stanicev trg 1 po faxu: 05/62 719 17, ali ju dostavite osebno na
sedezu zbornice najkasneje do 15.junija 2009.

Rok prijave:
do 15.junija 2009

Informacije:
Za dodatne informacije poklicite na tel. 05 /63 922 42
(med 8.30in 10.00 uro).

Davc¢ni zavezanci brez strahu pred

davcnimi inspektorji
Naziv firme (s.p.,d.o.0., ...)

Naslov

Priimek in ime udelezenca

GSM telefon Stacionarni
telefon

Dav¢ni
zavezanec

ID za DDV

St. kartice Obrtnik

Datum

Podpis in zig

Prijavnico in potrdilo o placilu dostavite na sedez OOZ Koper, Stanicev trg 1, Koper

ali posljete po faxu: 05/62 719 17
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IzobraZujte se s Potezo in se nam pridruzite na brezpla¢nem
izobrazevalnem predavaniju, ki bo

v torek, 9. junija 2009 ob 16.00 uri,
v prostorih O00Z Koper,
Stanicev trg 1, Koper

Potezini strokovnjaki bodo na predavanju predstavili trenutne
razmere ter nadaljnja pricakovanja dogajanja na svetovnih
kapitalskih trgih. Izvedeli boste, kako lahko uspesneje nacrtujete
trenutek za nakup in prodajo posameznih nalozb s pomocjo
grafi¢ne (tehni¢ne) analize. Na koncu pa vam bodo predstavili
metodo relativhega vrednotenja, kot eno izmed metod
ocenjevanja vrednosti podjetij, ki temelji na primerjavi trznih
podatkov na borzo uvr$cenih podjetij ter vas seznanili z njeno
prakti¢no vrednostjo.

Sportne stave

Sportne stave se po dolo¢bah Zakona o igrah na sre¢o (Uradni list
RS 5t. 134/03 - uradno precis¢eno besedilo) uvri¢ajo med klasi¢ne
igre na sreco, ki jih v Sloveniji lahko prirejajo le delniske druzbe, ki
izpolnjujejo zakonsko predpisane pogoje in pridobijo koncesijo
za VladeRepublike Slovenije. Fizi¢na oseba v Republiki Sloveniji ne
sme prirediti igre na sreco.

Poziv ¢lanom — krsitve SAZAS

Urad Republike Slovenije za varstvo konkurence je dne 8. 4. 2009
proti SAZAS uvedel postopek ugotavljanja krsitve 9. ¢lena ZPOmK-
1in 82. ¢lena Pogodbe ES. SAZAS naj bi zlorabljal svoj prevladujo¢
polozaj na trgu kolektivnega upravljanja in uveljavljanja glasbenih

Predavanje
Izobrazujte
se s Potezo

Vsebina predavan;:

Pogled na aktualna dogajanja na kapitalskih trgih
Ales Zupancic, vodja analitske sluzbe, Poteza d.d.

Kdaj kupovati in kdaj prodajati?

Miha Dvorzak, ekipa TradePort, Poteza d.d.

Z uporabo metode relativnega vrednotenja do izbire nalozb
Spela Verdenik, analitik, Poteza d.d.

Vsi udelezenci predavanj boste sodelovali tudi v nagradni igri
»lzobrazuj se s Potezo« ter se potegovali za glavno nagrado — obisk
Wellness centra Orhidelia v Termah Olimie. Zato pohitite s prijavo!

Brezplacne prijave:

Prijave sprejemamo na telefonsko Stevilko: 01/30 70 845,
vsak delovnik med 8. in 16. uro oziroma preko

e-poste: marika.mirtic@poteza.si.

avtorskih pravic. Urad poziva vse osebe, da Uradu posljejo podatke,
ki bi bili lahko pomembni za odlocitevLink o tem obvestilu imate
na : http://www.uvk.gov.si/si/arhiv_sklepov/sklep37/

Prosimo vas, da Uradu pomagate z dokumenti, ki dokazujejo
netransparentnost poslovanja SAZAS. Podatke (s.p., naslov, GSM,
e-posta,...) in dokumente posredujte na e-naslov: uvk.mg(at)gov,
v vednost pa Se na naslov blaz.radujko@ozs.si. OZS bo skusala
pomagati Uradu, da ugotovi nepravilnosti delovanja SAZAS.

Kontaktni podatki Urada: Urad RS za varstvo konkurence,
Kotnikova 28, 1000 Ljubljana - fax: 01/47 836 08 Prosimo vas,

da Uradu pomagate z dokumenti, ki dokazujejo netransparen-
tnost poslovanja SAZAS. Podatke (s.p., naslov, GSM, e-posta,...) in
dokumente posredujte na e-naslov: uvk.mg(at)gov, v vednost pa Se
na naslov blaz.radujko@ozs.si. OZS bo skusala pomagati Uradu, da
ugotovi nepravilnosti delovanja SAZAS.

Sekcija za promet

Kabotazni prevozi na
Madzarskem
Tel.: +36 1477 1551

Za kontrolni list se zaprosi:
National Transport Authority, Central Office
H-1068 Budapest, Teréz krt 62

IV./ V. - datum vstopa in izstopa vozila
V. - teZza tovora
- naziv in naslov naro¢nika kabotaznega
prevoza, mesto naklada in razklada,

I'] Poteza

Madzarska s 1. majem 2009 dovoljuje
opravljanje kabotaznih prevozov, ker se
je izteklo prehodno obdobje prepovedi
opravljanja kabotaznih prevozov, vendar
postavlja dolo¢ena pravila.

Ureditev:

Po vstopu polnega vozila na ozemlje
Madzarske (se pravi po mednarodnem
prevozu) in po razlozitvi tovora lahko
prevoznik opravi maksimalno tri kabotazne
prevoze znotraj 7 dni. Po zadnjem
kabotaznem prevozu mora vozilo zapustiti
ozemlje Madzarske. CMR morate imeti

v vozilu.Prav tako obstaja obveznost
kontrolnega lista za vsak kabotazni prevoz.

fax.:+36 1477 1537
e-mail: kazutijarmufoo.smj@nkh.gov.hu

Vloga mora vsebovati:
- naziv prevoznika
- reg.Stevilka vozila s katerim se opravlja
kabotaza
- nacrtovan datum opravljanja kabotaze

Kontrolni list
. - reg.Stevilka vozila
II. - naziv in naslov prevoznika, oznaka
drzave, Stevilka EU licence prevoznika
lll. - ime voznika; St.potrdila za voznika
nedrzavljana EU, ce je voznik
nedrzavljan EU

zacetni in kon¢ni datum kabotazih
prevozov-1.,2, 3.
- kraj, datum, podpis

Prevoznik naj seznani voznike s pravilnim
ravnanjem kontrolnih listov.Kontrolni list
se mora vrniti izdajatelju najkasneje v roku
60 dni od izdaje. To je pogoj za izdajo novih
kontrolnih listov. Kontrolni list mora biti v
vozilu in se predlozZiti na zahtevo kontrolnih
organov. (Glej pripet dokument)

To informacijo je posredovalo madzarsko
ministrstvo za promet nasemu
veleposInistvu v Budimpesti, ki je to
posredovalo nasemu ministrstvu za promet.

%

Sekcija za promet

Predavanje Prakticen
prikaz uporabe
tahografov

Sekcija za promet organizira za svoje ¢lane izobrazevanje za
voznike »Prakti¢en prikaz uporabe tahografov«

v soboto, 20. junija 2009, ob 9.00 uri,
v zeleni dvorani Obrtniskega doma,
Stanicev trg 1, Koper

Program:

1. Aktualna zakonodaja na tahografskem podro¢ju

2. Kratek pregled analognih zapisov - analogni tahografi starejse
generacije

3. »Chip«kartice za digitalne tahografe ter njihove kompetence

- dostop do podatkov

4.  Standardni in splosno dostopni pregledi preko displaya in
zapisov digitalnega tahografa

5. Podatki, ki jih morajo hraniti prevozniska podjetja na podlagi
zahtev zakonodaje

6. Podporna infrastruktura za od¢itavanje podatkov iz vozniskih
kartic in digitalnih tahografov

7. Manipulacije in njihove posledice na sistemih vozilo-digitalni
tahograf ter zapisi v spominu tahografa in kartici voznikov

8. Vprasanja slusateljev

Predavatelja:

Instruktorja za servisno mrezo CONTINENNTAL (SIEMENS) VDO:
Branko Rasl in Damjan Plohl

Prijavnica za predavanje
Prakticen prikaz uporabe
tahografov

Naziv firme (s.p.,d.o.0., ...)
Naslov

Priimek in ime udelezenca

GSM telefon Stacionarni

telefon

Trajanje predavanja:

3 -4 ure, predvidoma do 13. h.

Cena:

75,00 EUR (DDV vkljucen)

Za ¢lane sekcije znasa participacija 25,00 EUR (DDV vkljucen),
preostali del zneska krije zbornica. Sofinanciranje velja le za ¢lane s
poravnano ¢lanarino.

Placilo:

Znesek v visini 25,00 EUR (DDV vkljucen) nakazite na TRR O0Z
Koper: 10100 0035170352 odprt pri banki Koper, namen:
izobraZzevanje tahografi ali ga vplacate osebno na blagajni zbornice.

Prijave:

Prijavite se s priloZzeno prijavnico, ki so skupaj s potrdilom o placilu
posljite na fax 627-19-17 ali po posti na nas naslov OOZ Koper,
Stanicev trg 1, 6000 Koper.

Rok prijave:

do petka, 12. junija 2009

UdeleZenci izobraZevanja boste prejeli gradivo in potrdilo o
udelezbi. Prijavnica je zavezujoca. V kolikor se kljub prijavi,
izobraZevanja ne boste udelezili, vam bomo zaracunali preostali
del zneska.

Izobrazevanje bomo izvedli le v primeru prijave najmanj
20 oseb.

Dav¢ni
zavezanec

ID za DDV

St. kartice Obrtnik

Datum

Podpis in zig

Prijavnico in potrdilo o placilu dostavite na sedez OOZ Koper, Stanicev trg 1, Koper

ali posljete po faxu: 05/62 719 17
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60 % Sofinanciranje stipendij delodajalcem
Javni poziv delodajalcem za vkljucitev v enotno
Regijsko Stipendijsko shemo (RSS) Juzna Primorska

Regionalni razvojni center Koper (RRC) vabi podjetja Juzne
Primorske naj se prijavijo na javni poziv za vkljucitev v enotno
Regijsko stipendijsko shemo (RSS) Juzna Primorska za $olsko/
Studijsko leto 2009/2010.

Zakaj se vkljuciti v Regijsko Stipendijsko shemo?

0 pridobitev kvalitetnega mladega kadra po svoji izbiri
Delodajalec sam izbira med prijavljenimi kandidati, ki ustrezajo
njegovim potrebam. Preko RSS lahko podjetniki dtipendirajo svoje
otroke, ki bodo nadaljevali s tradicijo druzinskega podjetja.

0 enostavna in gotova pridobitev sredstev sofinanciranja

Ce delodajalec med prispelimi vlogami izbere sebi primernega
kandidata, so sredstva za sofinanciranje Stipendij iz EU in lokalnih
virov zagotovljena. Za pridobitev sredstev sofinancirnaja skrbi RRC
Koper.

0 brez odvecne administracije

RRC Koper izvaja vso administrativno, pravno in svetovalno delo ter:

. objavi javni razpis Stipendij in izvede promocijo med
potencialnimi prijavitelji na Solah, fakultetah v regiji in Sirse,

. pridobiva sredstva sofinanciranja,

. pripravi pogodbe s stipendisti,

. izplacuje stipendije

REGIONALNI RAZVOJN| CENTER KOPER
CENTRU REGIONALE 1 SVILUPPO CAFDDISTRIA

RRA Juina Primarske

Kako poteka prijava?

Delodajalec prijavi svoje potrebe po Stipendistih z viogo na javni
poziv (dostopen na www.rrc-kp.si/rss). Na podlagi izkazanih potreb
bo v septembru objavljen razpis za Stipendije za tiste poklice in
stopnje izobrazbe, za katere bodo podjetja izkazala potrebo.

Kdo sofinancira stipendije?

Sredstva v visini 50 % se zagotavljajo iz Evropskega socialnega
sklada, 10 % prispevajo obcine, 40 % stipendije pa zagotavljajo
delodajalci, ki bodo stipendiste zaposlili.

Kaksne so obveznosti delodajalcev?

Delodajalec prispeva 40 % sredstev za Stipendije, ob zaklju¢ku
izobraZevanja Stipendista, pa je obvezen le-tega zaposliti najman;j
za dobo stipendiranja.

Roka za prijavo: 20. maj 2009 in 20. avgust 2009

Informacije in razpisna dokumentacija:
RRC Koper, Zupanti¢eva 18, 6000 Koper,

tel.: 05 66 37 586,

tina.matekovic@rrc-kp.si,

www.rrc-kp.si/rss
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Regijske stipendijske sheme in garancijske sheme
Predstavitev aktualnih razpisov
v torek, 16. junija 2009 ob 10.uri, v sejni sobi OOZ Koper

Regionalni razvojni center Koper v sodelovanju z OOZ Koper vabi
na predstavitev aktualnih razpisov "Regijske stipendijske sheme in
garancijske sheme".

v torek, 16. junija 2009 ob 10.uri,
v sejni sobi 00Z Koper (l. nadstropje), Stanicev trg1

Zakljucek predviden ob 11. uri.

Udelezba je brezplacna.

Predstavili vam bomo:

Javni poziv za vkljucitev v Regijsko Stipendijsko shemo
Juzna Primorska,

predavateljica mag. Tina J. Matekovi¢

Razpis za dolgorocna posojila in garancije v okviru
Garancijske sheme,
predavateljica Irena Cergol

Drugi aktualni razpisi

NalozZba v vaso prihodnost
(_)]"I'-]b'\(fl]() I")Il'-]..\l(ii FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
EVIOPSK SOCIAINI 5<1ad

porabi za to, da gre zZeno na trznico ali pa s prijatelji obrede del mesta. Gre za pravi
mali ritual, po katerem se znova postavi za Sivalni stroj, krojno mizo, likalnik. Ne ve¢
za tistega iz prvih dni, ko je po Stirikrat na dan po Zerjavico hodil v pekarne in ga
$e vedno hrani za spomin. Tako kot legendo Singerico, ki je po 250 letih Se vedno
sposobna sivati ... Tudi Miki bo, ¢e mu bo narava to dovolila.

Aleksandar Vukovi¢, Crnogorec iz Andrijevice, je v
Koper prisel pet let za Mikijem. Na pocitnice k pri-
jatelju, ki mu je malo za 3alo malo zares preprosto
skril dokumente, da ni mogel nazaj domoyv, in mu
v Kopru pomagal najti delo. Najprej v delavnici, v
kateri Aleksandar (zanesljivo najstarejsi cevljar na
koprskem) dela Se danes. »Takrat je bil v tej delavni-
ci ¢evljarski mojster Miodrag Vukadinovi¢. Pri njem
sem delal tri mesece, in ko je k nam prisel ¢evljar iz
Smarij vprasat, ¢e imamo koga, ki bi el tja gor, je
mojstrova zena Mara pogledala mene.

Nisem vedel, kje so Smarje, v nedeljo pa sem vsee-
no 3el gor. Iz Kopra kar pes. Za 18.000 dinarjev sem
sklenil odkupiti opremo in postal obrtnik za obmo-
¢je z manj kot 3000 prebivalci. Nisem imel ustrezne
kvalifikacije, zato nisem mogel delati v ve¢jem kraju,
dal sem pa obljubo, da bom 3el v 30lo in da bom na-
redil ta izpit. In sem ga ter se po dveh letih in pol
znova vrnil v Koper. Tja, kjer sem zacel in sem 3e da-
nes. Mojster je 3el nazaj v Srbijo, jaz pa iz Smarij v
Koper. Je bilo kar lepo, saj mi ni bilo treba vec hoditi
do Kopra.

Kot »furest« (tujec za Istrijane) kar nekaj mesecev
nisem dobil prebivalis¢a v Smarjah. So me pa kmalu sprejeli in tam sem dobil tudi
zeno. Na zacetku sem delal do devetih zvecer, pojedel sendvi¢ in potem odkoracil
pes dol do Tomosa, kjer je bil ob enajstih zvecer zadnji avtobus ... Ko sem zacel
delati, je bilo v Kopru sedem cevljarskih delavnic. Danes jih je pol manj in vsi smo
tik pred tem, da odnehamo. Razen enega smo Ze vsi upokojeni. Ampak kaj, ko nas
nima kdo zamenjati. Ceprav bomo ljudje $e vedno hodili, rabili ¢evlje in popravila
le-teh. V¢asih so pri meni delali tudi trije pomocniki.

Danes tega ni vec. Ljudje kupijo novo obutev, pravih usnjenih cevljev, ki se jih po-
pravlja, vzdrzuje, skoraj ni ve¢. Mnogi kupujejo cevlje za ¢ez no¢, ¢eprav poliuretani,
plastika $kodijo, povzrocajo poskodbe, ekceme. Cas je pac tak. Prvi sem zacel delati
ortopedske cevlje, ker sem imel tako izobrazbo, da sem to obvladal. Delal sem in
$e delam unikatne cCevlje, ampak tezko je zdrzati konkurenco z deZelami in proizva-
jalci, ki ¢evlje proizvajajo Ze kar na tone. Poklic ¢evljarja, Zal, izumira. Ampak dokler
bodo ljudje hodili, bodo morali imeti nekaj na no-
gah. Ljudje se danes ne zavedajo, kako pomemben
je zdrav cevelj. Usnje je zakon! Noga v njem pociva,
diha. Ampak tega ljudje ne cenijo ve¢, poleg tega
pa si vrhunskih usnjenih ¢evljev po sto in vec evrov
niti ne morejo ve¢ privosciti,« pravi Aleksander, ki Se
vedno spretno Siva na 200 let staro Singerico, ker je
to stroj, ki dela pocasi, je natanéen, uboga nogo, ki
pritiska nanj ... Ce se pokvari, ni tezav. Rezervne dele
Singer zagotavlja tudi za oldtimerje, kot je njegov.

Z oldtimersko opremo se ponasa tudi Ignac Domi-
ni¢, ki je kot cevljar zacel 1962. leta in tudi on v de-
lavnici, v kateri je Se danes. Zadovoljen, pa tudi malo
jezen hkrati. »Sam sem jo adaptiral, redno placujem
najemnino, ob¢ina oziroma stanovanjska pa ni¢. Na
mojo prosnjo, da bi prostor odkupil, so mi odgovo-
rili, da se ne da, ker je to spomenisko zasciteno. Pa
sem se dokopal do papirjev, da se kljub temu da
prodati, potem so mi pa rekli, da zdaj to ni v nacrtu,«
se spominja Ignac trnove poti do svoje delavnice.
»Dela za naso stroko, kljub temu da so ¢evlji lahko
tudi zelo poceni, ne bo zmanjkalo.



Zenske imajo rade tanke petke in te petke se z malo nerodne hoje ali pa po ne-
ravnem tlaku hitro porabijo. Ko ene petke popravimo, nam dame prinesejo druge
Cevlje. Kot na vrtiljaku. Eden dol, drugi gor in prav $koda je, da mladi preprosto no-
¢ejo v ta poklic. Novi Cevlji so lepi, ampak Se vedno je treba kaj dodati. Tako pogosto
obdeluje tudi nove cevlje koprskega Zupana. Usnjene, odli¢ne, ampak brez delcka
gume, ki bi prepreéevala drsenje, ne gre. To mu uredimo in $ele potem je zadovoljen
z vrhunskimi €evlji, ki jih je kupil. Ob vsem najboljsem je pikica na »i« vedno nasa,
Cevljarska, ne industrijska,« pravi Ilgnac.

Pino Bozi¢ je Se ena od teh legend. Upokojen. Obrt je prenesel na h¢i Doris. Sam z
zeno Jozico, kot neunicljiv gostinec, pa Se vedno vztraja. Ne v Kopru, ampak v miru
Dolenje vasi pri Senozecah, kjer ljubiteljem narave in dobre hrane ne manjka tega,
kar si zelijo. Se pa Pinota (ne Pina!) mnogi Koprcani se vedno spominjajo, kajti pic,
kot so jih imeli pri Pinotu, ni mo¢ pozabiti. Danes je pica vsakdanjost, ki jo je moc,
¢e malce pretiravamo, dobiti na vsakem vogalu. Pred
38 leti pa se jo je dobilo samo pri Pinotu, v Museumu
sredi Kopra. Pino je namre¢ prvi v tedanji Jugoslaviji
odprl picerijo in je zato bil pionir peke pic v Jugosla-
viji.

»Zacelo se je z malim bifejem, ki sem ga odprl 1966.
leta, ko mi je bilo dela v no¢nem baru hotela Triglav
dovolj. Hotel sem na svoje. In ko sem 1971. leta dobil
moznost odkupiti prostor poleg bifeja, sem se vpra-
sal: zakaj morajo Koprcani na pico hoditi v Trst? Je ne
bi ponudili e mi? V Istri, kjer sem kupoval vino, so
imeli tinje. Pokon¢ne sode. Spodaj Siroke in zgoraj
ozke. In odlotil sem se, da bi v obliki tinje naredil pec
za pice. Dobil sem mojstra v Palmanovi. Prisel je in
sezidal pec. Ne klasi¢no krusno pe¢, ampak tako za
peko pic. Najprej pri meni, potem pa Se v Zagrebu in
mnogih drugih krajih. Krusna pec za pice je bila tedaj
nekaj posebnega. Mocno je pekla zgoraj, spodaj pa
¢isto malo. Samotna opeka v njej je bila zgoraj debe-
la in se je po kurjenju z drvmi — praviloma bukovimi
- moc¢no razbelila in oddajala toploto v sredino peci.
Na dnu je bila opeka tanjsa in zato po odstranitvi za-
re¢ih drv manj vroca, da se pica spodaj ni zazgala. Z
vrha je grelo s temperaturo skoraj 500 stopinj Celzija,
spodaj bistveno manj. V okrogli minuti je bila pica
pecena,« se spominja Pino.

Ne pozabi povedati, da je za mesec dni k sebi povabil tudi peka iz okolice Neaplja, ki
je obvladal peko, kot se za Italijane seveda spodobi. Od njega se je Pino naucil nekaj
skrivnosti, predvsem pa to, da je za pico najpomembnejse dobro testo, ki hitro vzha-
ja, daje iz treh vrst moke, da ga je treba trikrat pregnesti, preden nastane hlebcek za
pico ... Ce ga ¢lovek pobara, ali bi razkril 3e kak3no skrivnost, se samo nasmeje. Zena
Jozica pa (v 3ali, kajti tudi ona je spekla na tisoCe pic) doda: »Tega Se meni ni povedal
...« Se pa oba spominjata, da pice pred Sesto uro zvecer niso nikoli ponujali. Taka so
(bila) pac pravila pri »ocetih« pice v Italiji in veljala so tudi v Kopru.

Pec so kurili vsak dan popoldan, pred tem pa v njej dopoldan pekli meso. Pe¢ je na
ra¢un tega, da je bila na vrhu prekrita z dvajsetcentimetrsko plastjo gramoza, pome-
$anega s soljo, imela zjutraj najboljso temperaturo za peko mesa. In to je Pino s pri-
dom izkoristil. Popoldan pa dokuril in po Sesti uri zvecer znova ponujal pice. Tistim
najbolj izbir¢nim, pa tudi stalnim gostom, jo je vedno moral delati kar sam.

Narediti pico, ko je bilo testo narejeno, na¢eloma sploh ni bilo tezko. Ve¢ je bilo
tezav s surovinami. Ko je zacel, ni bilo lahko dobiti paradiznikove mezge, da ne go-
vorimo o gobicah in kombinaciji treh mok. Dovolj je bilo le soli. Druge surovine so
bile v Trstu; Pino pa v Kopru, na drugi strani meje. »Morali smo se znajti. Pomagali
smo si s prijatelji in sorodniki in njihovimi prepustnicami ter iznajdljivostjo, saj smo
morali po surovine hoditi ¢ez mejo. Boriti se je bilo treba vsak dan.«

Ko se Pino spomni ¢asov, kako ga je privijala davkarija, kako sta se s tedanjim pred-
sednikom obrtne zbornice in pobudnikom ustanovitve prve obrtne cone v Jugo-
slaviji Brankom Popovic¢em (znamenitim koprskim steklarjem, iskrenim borcem za

pravice zasebnikov in uspesSnih poslovnezev, v »druzbenem sektorju« in politiki izje-
mno spostovanem in uspesnem ocetu danasnjega koprskega Zupana Borisa Popo-
vi¢a) zavzemala za obrtnike, ne more mimo tega, da so vcasih zasebniki lahko imeli
najvec tri zaposlene; idej za delo in razvoj pa vec kot prevec. »Sistem je zaviral razvoj.
Mladim o tem danes ni treba razmisljati,« pravi Pino. Svojci niso mogli biti zaposleni
pri obrtniku, ¢e so pa delali, jim delovna doba ni tekla. »Jaz sem moral Zeni Jozici 16
let kupiti. Da je trdo delala z mano, se nikjer ni upostevalo, ceprav vec kot tri delavce
nisi smel imeti zaposlene. Sele kasneje smo dosegli spremembe, pravi Pino.

Stanislav Velikonja je mnoga leta slovel kot nepogresljivi serviser kavnih strojev
in 3e danes redno prihaja v delavnico, v kateri ga je nasledil sin Mauro.

Drugi serviser je Bozidar Luzar, Se posebej znan kot inovator. Danes sicer upoko-
jen, a $e vedno neumorni motor Emonca. Lahko bi rekli, da je zgodba Bozidarja
Luzarja tipi¢na zgodba o ¢loveku, ki je zacel iz ni¢. V Koper je priSel 1956. leta in
se v hotelu Triglav zaposlil kot vzdrzevalec. Tedaj so v hotel-
skem podjetju imeli tri stroje za espresso kavo in nekaj hla-
dilnih naprav. Vse so na popravila vozili v Italijo in direktor
se je odlocil, da mora Bozidar na specializacijo. Nekaj ¢asa je
bil v Milanu, potem pa $e na servisu Faeme v Trstu. Ob tem
ko se spominja, kako je nabiral znanje, ne pozabi povedati
tega, da za prenocis¢e denarja ni imel in da je prenoceval kar
v kombiju, ki ga je imel lastnik servisa. Kombi sta si delila on
in lastnikov pes Rex. »Prve dni je Rex malo rencal, potem se je
pa navadil in po tednu dni brez mene sploh ni Sel spat,« pravi
Luzar, ki se je po italijanski izkusnji kalil Se v Beogradu, da je
dodobra spoznal tudi hladilne naprave. Bil je pravi mojster in
je ob rednem delu v hotelu opravil tudi kaksno priloZznostno
delo.

Zlasti za slasc¢icarje in gostilnicarje. In prislo je leto 1967, ko
je Sel direktor, ki ga je sprejel v sluzbo, v pokoj, Bozidar pa se
je odlocil za zasebnistvo. »Prijavljen sem bil kot vzdrzevalec
in za Emono sem vzdrzeval kavne stroje po vsej Primorski in
tja do Karlobaga na Hrvaskem. Dela je bilo kar precej, 3e ve-
dno pa sem nasel ¢as, da sem napravil tudi kaksno hladilno
napravo za sladoled. Proizvajati sam sicer nisem smel, toda
vedno se je dalo kaj narediti, najti kaksno luknjo,« se spomi-
nja Luzar.

Prislo je leto 1978, ko so v tedanji Jugoslaviji prepovedali
uvoz kavnih strojev. Bozidar Luzar se je na predlog Emone
lotil konstruiranja lastnega kavnega stroja in 1979. leta je na-
redil prvega Emonca. Kavni stroj je razvil do te mere, da ga
je prodajal tudi v ZDA. Kot pravi, sam ni Sel v ZDA, pac pa
so Americani prisli k njemu, vsega pa je bila »kriva« Eureka,
svetovni salon izumiteljev, inovatorjev v Bruslju, kjer je BoZo
krepko unovcil svojo inovatorsko zilico. Leta 1988 mu je med-
narodna zirija podelila dve zlati medalji, in sicer za brusilni
stroj¢ek za motorne Zage in stroj za kuhanje espresso kave
mini Emonec. Dve leti kasneje je dobil tretjo zlato medaljo
Eureke za celostno komercialno uspesno proizvodnjo in sre-
brno medaljo za sistem Stevcev na stroju Emonec za kavo.
Leta 1991 je Bozidar postal ¢astni ¢lan Eureke, belgijska vlada pa mu je podelila
zlati krizec viteza kot najuspesnejsemu inovatorju. Leta 1989 je bil proglasen tudi
za inovatorja leta v Sloveniji. Seveda je dobil $e kup drugih priznanj in v njegovi
vitrini z najvecjim veseljem pokaZze priznanje iz Minnesote, kjer je v Zdruzenih dr-
zavah Amerike med 740 proizvajalci z vsega sveta prejel priznanje za drugo mesto
v kakovosti za stroj za pripravo espresso kave Emonec.

Brez prepri¢anja, da je treba zasluzek vlagati najprej v razvoj, ne pa v razkosje, Bo-
zidar Luzar danes ne bi za seboj imel tovarne kavnih strojev, prazarne kave, pivo-
varne in ugleda uspesnega podjetnika, enega od tistih, ki so z inovativnostjo iz
obrtniskih vrst preskocili v »drugi svet«.



Pekarna Kljun Druzina
je klju¢ do uspeha

»Nonoti gradijo, sinovi vzdrzujejo, vnuki unicijo, pravi star italijanski
pregovor, a mi tega ne bomo dovolili,« pravijo pri Kljunovih. Prav
nasprotno! Pravkar se otroka Dejan in Samanta pripravljata na
prevzem obrti. Se naprej bosta razvijala pekarsko tradicijo, ki je pri
Kljunovih doma ze 20 let.

Zgodba se je zacela, ko sta se Angela in Vojko odlocila, da odpreta
dejavnost. Ravno so gradili hiso in vedeli so, da bo zraven nje
nastala obrt. Toda kakSna? Zacetna ideja je bila, da bi se ukvarjali
s plastiko, a nek dopustniski dopoldan v Karlobagu, kjer so ¢akali
na sveze dobrote pred pekarno, je bil usoden in odlocili so se

— imeli bomo pekarno! In mirno lahko re¢emo, da je bila takrat to
pogumna odlocitev. Pred 20-imi leti namrec je na Obali obratovala
le 3e ena zasebna pekarna.
Vojko je bil elektri¢ar. Z zeno sta opravila vse potrebne izpite in
veliko sta se ucila, tako da sta danes ena najuspesnejsih zasebnih
pekov na Obali. V pekarni Kljun je trenutno 13 zaposlenih.V poletni
sezoni, ko je dela ve¢, pa pridejo pomagati Se studentje. Dela
se od ranega jutra, peki tudi celo noc. Izdelke prodajajo v treh

prodajalnah, potujoca pekarna pa vse od Pirana do Podgorja. Sicer
pa 90% vseh dobaviteljev predstavljajo gostinci. Najve¢ njihovega
kruha gre v restavracije s hitro prehrano. Njihov adut so mle¢ni
kruh, boboli, rzen tezki. Zaradi odprtja velikih trgovskih centrov,
kjer so pogoji za prodajo prestrogi, pa je prodaja nekoliko upadla.
Ob tem se Vojko zelo rad spominja Jestvine, ki je zdaj vec ni in ki

je njihove izdelke dobro prodajala: »Zdaj nam dajo vedeti, da za
nas, majhne obrtnike, ni ve¢ prostora. Potrebno se je prilagajati. Vsi
bi radi imeli vedno nizje cene in vedno ve¢ novosti. Trg je postal
neizprosen in za nas je pravi izziv. Leta 2007, na primer, se je moka
podrazila za 75%, cena izdelkov pa je zrasla le za dobre 3%. To nas
je malo ustavilo.« Dejavnosti to ni ogrozilo, a Casi so tezki. Pa Se
drzava z njenimi slabimi pogoji olajsav je naredila svoje.

V nasprotju s tem pa njihove kombije z znacilno melodijo, ki jo je
izbral sin Dejan, prav radi vidijo po vaseh, ki so od teh trgovskih
velikanov precej oddaljene. Vojko se Se vedno spominja svojega
prvega izdelka, ki ga je zamesil in prodal: »To je bila nekaksna
italijanska Strucka, ki se drobi. Ta je bila takoj uspesnica. Ljudje

jo radi kupujejo $e danes.« Tudi tega recepta se je sin Dejan, ki je
tudi elektri¢ar po poklicu, naucil od oceta. »S sestro Samanto se
prevzema obrti ne bojiva. Ucila sva se od star3ev in skupaj se bova
trudila $e naprej za nase otroke. Ce bodo to Zeleli, seveda,« je se
povedal. Je pa to, da je obrt druzinska, veckrat tudi naporno. Delajo
vse dni v letu, razen prvega januarja. Na dopustu vsi skupaj ze
dolgo niso bili. Vojko ponosa ni mogel skriti: »Ob¢utek, da otroci
nadaljujejo tvoje delo, je vse kar si lahko star$ Zeli. Da bi le $lo tako
dobro naprejl« In to druzini Kljun zelimo tudi mi!

Sandiline d.o.0. Med
nasimi strankami imamo
tudi olimpijske prvake!

Sandi Ljutic

Uspehu je ime Sandi line d.o.o. in je svetovno znana in priznana
blagovna znamka, ki ima sedez v Bertokih. 17 zaposlenih vsak

dan razvija dejavnost proizvajanja in ustvarjanja novih programov
Sportnih oblek za potapljastvo, deskanje na vodi, kajakastvo,
jadranje in druge vodne $porte. Izdelki so vrhunske kakovosti. Delajo
Z najnovejsimi zra¢nimi neoprenskimi materiali.

»Sodelujemo z japonsko tovarno, ki nam pomaga, da uveljavimo
svoje zahteve,« pravi Sandi Ljuti, lastnik ter nekoc in $e vedno
navdusen Sportnik, ki je pred vec kot 20-imi leti s prijatelji dobil

idejo, da bi obleke, ki jih Sportniki potrebujejo, izdelovali kar sami.
Pravzaprav je bilo »krivo« prav navdusenje nad vodnimi Sporti, je
povedal: »Ce tega nimas rad in se s tem ne ukvarjas, ne more$ vedeti,
kaj vse lahko Sportnik potrebuje. Takrat se je tezko dobilo dobre
obleke. Dostopnih proizvajalcev je bilo malo in zato smo se odlocili,
da zaZenemo to dejavnost sami. Jaz sem to priloznost zagrabil.«

A zacetki so bili vse prej kot lahki, je $e povedal Sandi: »Vse smo

Proizvodni in prodajni prostori
Sandiline d.o.o0. v Bertokih pri Kopru.

morali uvazati. Vse je bilo bolj komplicirano. Od uvoza, stroskov,
dajatev, carinjenja. Bili so trenutki, ko sem vse hotel opustiti. Bil
sem naveli¢an, utrujen, a sem vztrajal.« In izkazalo se je, da je bila to
prava poteza. Prvotno so se ukvarjali z opremo za surfanje, potem
pa ponudbo razsirili. To je bila tudi posledica novih trgov: »Iskali
smo trzno niso in se prepustili temu toku. To je edina pot, glede na
to, da imamo podjetniki slabo podporo drzave. Sploh pa majhni
podjetniki.«

Zdaj njihove izdelke najdemo povsod po svetu. Se vedno so navezani
na Slovenijo, ki je mati¢ni trg, a v roku 5-ih let nameravajo halo, v
kateri so zdaj, spremeniti v razvojni laboratorij. V njem bi preizkusali
nove materiale, izdelovali obleke za t.i. promotorje, ki jih imajo
povsod po svetu. 90% izdelkov izvazajo, namenjeni so vrhunskim
Sportnikom. Imajo usklajen tekmovalni team, ki njihove izdelke
promovira povsod.

Blagovna znamka Sandi line je letos imela prav poseben promocijski
team. Na olimpijskih igrah v Pekingu so oblekli 27 drzav, prejeli so 11
medalj, vec¢ kot 100 tekmovalcev je nosilo njihovo opremo z logotipi.
»Vsaka medalja je bila tudi potrdilo za nas,« je ponosen Sandi. Po
vseh teh uspehih, se lahko vprasamo »Kam dlje Se lahko gre?« Na to
nam je odgovoril Sandi sam: »Cas je, da se posvetimo 3irsemu krogu
$portnikov. Med vrhunskimi Sportniki je nasa blagovna znamka ze
dobro uveljavljena, zato Zelimo nase izdelke priblizati vsem, ki se z
vodnimi $porti ukvarjajo tudi rekreativno.« Glede na to, da je Sandi
rad obkrozen z mladimi sodelavci, ki mu dajejo energijo in elan, mu
bo to prav gotovo uspelo.

Moplas d.o.0. Nekoc
majhni, zdaj uveljavljeni
in konkurencni.

Za obrtnike in male podjetnike je gospodarska kriza velika
preizku$nja. Tudi za podjetje Moplas kovinoplastika d.o.o. je tako.
A z dobrim delom in razvijanjem podjetja bo ta kriza zanje prej
izziv kot tezava. To dokazujejo tudi s tem, da so Se edino delujoce
podjetje, ki je v ¢asu ACK-ja svoja vrata odprlo v koprskem zaledju
z namenom njegovega ozivljanja. Se danes je ve¢ina od veh 13-ih
zaposlenih domacinov, je povedala direktorica Lilijana Paliska.
Lastnik Moplasa pa sta od leta 1991 njen oce Marjan Mikoli¢ in
Josip Savron.

Med najvecjimi dosezki je prav gotovo letosnja selitev v nove
prostore v Brezovici. Podjetje, v katerem sta zaposlena tudi Liljanin
brat in moz, je prej obratovalo v prostorih stare Osnovne 3ole
Gradin: »To je bil pogoj nasega glavnega kupca. Gradnja je trajala
dobri 2 leti in zdaj smo na nov objekt prav ponosnil Proizvodnja
lepo tece.« Gospodarska kriza pa vseeno kaze zobe, $e pove
Lilijana: »Ve¢inoma delamo za avtomobilsko industrijo. Delali smo
tudi za vecjega kupca v Nemciji, za katerega smo izdelovali sonde
za merjenje temperature v metalurgiji, a se nam Ze nekaj ¢asa ni
oglasil. Pa tudi drugace je nekaj tezav s placili. Narocila prihajajo, za
placila pa se moramo véasih malo skregati.

V podjetju Moplas so usmerjeni v proizvodnjo tehnicnih izdelkov
za brizganje plasti¢nih mas. V prihodnje pa bi radi obseg dela
popestrili: »Radi bi prodrli na tuji trg, najraje v Nemdijo. Zato




Sodobni proizvodni in poslovni prostori
Moplasa v Brezovici pri Gradinu
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trenutno naértujemo ureditev spletne strani. Zelimo zaceti delati
tudi na kaksnem drugem podrocju, na primer za kozmetiko,
telefonijo, elektrotehniko, prehrambeno industrijo. Imamo pa se en
projekt v teku: izdelovali promocijska darila iz plastike. Pocasi pa bo
potrebno tudi obnoviti tehnologijo in povecali podjetje.«

Nacrtov je polno. Kar pa kaze na to, da jih niti trenutne
gospodarske razmere ne morejo ustaviti. Tako kot tudi ne kriza
pred petimi leti. »Zaposlene smo Ze hoteli dati na zavod,« je Se
povedala Lilijana, »Res, hoteli smo ze zapreti. Nato pa se nam je
ponudila priloznost s ve¢jim nemskim podjetjem in smo morali
zaposlene celo podvojiti. V prihodnje pa bo treba zaposliti e
kaksnega.« Poleg vsega pa se veliko tudi izobrazujejo, sledijo
novostim in so v koraku s ¢asom.

Podjetje Moplas se torej ni vdalo in se razvija naprej. Zdaj prebiva

v Brezovici, v popolnoma novem objektu, ki e posebej za oceta,
Marjana Mikoli¢a, predstavlja uresnicitev njegovih Zelja. »Vedno si
je zelel, da bi naredili poslovni objekt in da bi bila midva z bratom
preskrbljena. Zaceli smo kot majhno podjetje, zdaj pa smo podjetje
uveljavljeno na sirSem trgu,« je s ponosom $e povedala Lilijana.

Subija Tajroski Zacel sem
s 100 markami, danes imam
vec kot 100 zaposlenih

Zgodba nasega ¢lana Subije Tajroskega je taka, kot smo jo navajeni
gledati v filmih ali pa brati v romanih. Subija Tajroski je v zgodnjih

90. letih prisel v Slovenijo iz majhne makedonske vasice Struga.
Je tretji od 4-ih bratov. Starse so izgubili zelo zgodaj in glede na
to, da sta bila starejsa brata ze preskrbljena, je Subija skrbel za
najmlajsega. Edina pot, ki jim je takrat omogocala prezivetje, je
bila pot v Slovenijo v upanju, da tukaj dobi delo in tako poskrbi za
druzino. Vsak prihranjen (takrat 3e) tolar je vlagal v nepremicnine.
»Mislil sem si, da je tak nacin investiranja najbolj primeren. Vedel
sem, da bom ta denar zapravil, ¢e ga ne bom vlagal v nekaj

tako gotovega. Tudi kasneje, ko sem imel ze zaposlene, se mi je
zdelo boljse, da raje kupim stanovanje in jih vselim notri, kot pa
da placujem drage najemnine,« je enega od kljucev do uspeha
pojasnil Subija. Svoje podjetje Sead gradbenistvo in trgovina
d.o.o. je odprl leta 1997. Postopoma je v delo vkljucil vse brate in
v najboljsih casih je to podjetje zaposlovalo tudi vec kot 120 ljudi:
»Zdaj jih imam nekaj cez 80, saj se gospodarska kriza kaze tudi na
nasem podrocju. Nekje lani avgusta sta prodaja in Stevilo narocil
zacela upadati.«

V spros¢enem vzdusju na Bosporju v Turciji. Z leve: slovenski
ambasador v Turciji, turski spremljevalec, predsednik RS Danilo
Turk, Subija Tajroski in predstavnik avtoprevoznikov Draganovic.

Posebno prelomnico v dolgoletnem poslovanju pa za Subijo
predstavlja letosnji prvi april. Ker imamo po stari navadi ta dan za
praznik saljivcev, je tako ta dan vzel tudi on. Ko je dobil telefonski
klic z Urada predsednika Republike Slovenije, da je povabljen v
posebno delegacijo, ki naj bi maja meseca predsednika Danila
Turka spremljala na gospodarski forum v Bolgarijo in Turcijo, je
mislil, da je to le neslana 3ala: »Takoj sem Sel k Elide na zbornico
in ona o tem ni vedela ni¢. Zato sem si mislil, da se me je le kdo
privos¢il za prvi april. Naslednji dan pa me je ena gospodic¢na spet
poklicala, mi povedala, da to ni $ala in da imam nekaj dni ¢asa za
se odlociti. Po elektronski posti sem dobil tudi uradno vabilo.«

In tako se je Subija konec maja pridruzil 60-¢lanski delegaciji, ki
so jo sestavljali uspesni slovenski podjetniki in visoki drzavni
predstavniki. Najprej so odsli v Bolgarijo, potem za nekaj dni v
Turdijo, ki je Subijo navdusila: »Tam so zelo napredni kar se tice
gradbenistva. V zadnjih letih so ogromno pozidali, obvladajo
moderne tehnologije in tudi podjetniske prijeme. Veliko sem se
naucil.« Kot kaze pa se pomembni obiski in potovanja za Subijo
letos ne bodo koncala.

Pravzaprav so se Sele dobro zacela. Julija je vabljen v Libijo, potem
v Azerbajdzan in tudi Tadzikistan. Tokrat bo potoval v druzbi
premierja Boruta Pahorja. »Vem, da bo to morda sprozilo zavist
kaksnega kolega, a Zze zdavnaj sem se naucil, da je sovraznikov prav
toliko kot prijateljev, ce ne Se ve¢,« Se pove Subija in doda stari rek:
»Bog naj da zlato Zlico vsakemu mojemu sovrazniku, da me le-ta
pusti pri miru.« Se je pa to mednarodno srecanje izkazalo tudi kot
odli¢na poslovna priloznost. Subija je ob tej priloznosti spoznal
veliko podjetnikov in predstavnikov podjetij, s katerimi bo po vsej
verjetnosti v prihodnje spletel poslovne vezi. Tako nam je povedal
Subija. Pravljice, ki niso pravljice, se lahko zgodijo vsakomur in kot
pravi sam Subija: »Ima Boga za svakogal«

V Ve

Slavnostna skupscina OOZ Koper

Slavnostna skupscina Obmocne
obrtno-podjetniske zbornice
Koper v znamenju preteklosti,
sedanjosti in prihodnosti

V petek, 22. maja 2009, smo v zeleni dvorani koprskega
obrtniskega doma s slavnostno skups¢ino obelezili 30
let organiziranosti koprskih obrtnikov — 30 let Obmocne
obrtno-podjetniske zbornice Koper. Zaceli smo pred 30-imi
leti v treh majhnih pisarnah, ki so skupaj merile kak$nih
30 kvadratnih metrov povrsine. Danes nas je vec kot 1600,
imamo nove prostore na Stani¢evem trgu, gradijo sodobni
poslovni prostori v novi nastajajoci obrtni coni na Srminu. Na
slavnostni skupscini smo imeli priloZznost obelezZiti vse te in
tudi druge pomembne korake na tej skupni prehojeni poti.

Med gosti je bil tudi podpredsednik skupsc¢ine Obrtno-
podjetniske zbornice Slovenije Viktor Barli¢, ki je prisotne
opomnil na pomanijkljivo zakonodajo, ki $e posebej malim in
srednjim podjetnikom ni naklonjena in opozoril na zahteve,
ki jih obrtniki vedno znova naslavljajo na vlado: »Vlada je
na zadnjih Dnevih obrti, ki so bili v Portorozu, slisala116
nasih zahtev. Nanasajo se predvsem na zakonodajo, ki jo je
vsekakor potrebno spremeniti. Obrtno-podjetniska zbornica
Slovenije se Ze 40 let prizadeva za boljsi polozaj obrtnikov,
za boljse pogoje dela in za obrtnikom bolj ugodno finan¢no
obravnavo. Se naprej bomo morali znati lobirati.

Na to, da so obrtniki temelj slovenskega gospodarstva je
poudaril tudi Zupan Mestne ob¢ine Koper Boris Popovic, ki
je vabljene pozdravil tudi kot podjetnik in kot sin Branka
Popovica, obrtnika in prvega predsednika koprske Obrtne
zbornice, ki je pomagal orati ledino, ko so se koprski obrtniki
Selezaceliuveljavljati.»Koprskaobmocéna Obrtno-podjetniska
zbornica je danes med najvecjimi v Sloveniji,« je povedal in
dodal $e zadnje informacije o nastajanju tezko pri¢cakovane
obrtne cone. »Cono smo ze komunalno opremili« je
obrtnikom pojasnil Zupan. Zdaj pa delajo $e na povezavah.
Urejajo cestne povezave, poskrbeli so za elektriko, plin, vodo
in druge napeljave. Caka jih ureditev parkirnih prostorov in
potem se lahko gradnja novih gospodarskih objektov zacne,
je potrdil zupan. »Vem, da ste jo dolgo ¢akali in nekateri ste Zze
izgubljali potrpljenje, a hkrati se vam zahvaljujem, da ste v ta
projekt vseeno verjeli in niste izgubili upanja. Soocali smo se
s Stevilnimi tezavami, vmes pa so bila $e pogajanja z Direkcijo
za ceste, DARS-om ter zasebniki, s katerimi smo zamenjali
zemljis¢a.« Nas predsednik Vladimir RaZmanu je nato od
Popovica sprejel posebno obcinsko priznanje in tudi Zlato
sonce Mestne obcine Koper. Predstavnikom koprske Obrtno-
podjetniske zbornice se je za odli¢no sodelovanje v govoru
zahvalil tudi predsednik Obmocne obrtno-podjetniske
zbornice Piran Pavel Lovreci¢, ki je v imenu svoje zbornice
in O0Z Izola cestital koprski zbornici ob visokem jubileju in
izrocil predsedniku sliko oljke.

Sledilo je podeljevanje jubilejnih in posebnih priloZznostnih
priznanij, ki jih je bilo letos res veliko.
Vsem 3e enkrat cestitamo!

Slavnostne skupscine OOZ Koper so se udelezili Zzupan MO Koper Boris Popovic,
podpredsednik skupscine OZS Viktor Barli¢, predsednik OOZ Piran Pavle Lovrecic¢
in mnogi drugi gostje.




Pogovor z Rafaelom
Sraboti¢em cCastnim
¢clanom OOZ Koper

»Zbornica bi morala biti nas drugi dom.
Zakaj vsi tega ne razumejo?«

Tako je ob tej jubilejni priloZnosti povedal nas
Castni ¢lan Rafael Srabotic, ki smo ga povabili
na klepet. Kljub upokajitvi je zelo zaposlen in
dejaven na vec podrodjih. Pogovarjali smo se o
poloZaju zbornice nekoc in danes, o njegovem
vec kot 30-letnem delu v avtoprevoznistvu ter

namignili nekaj idej in Zelja za prihodnje rodove.

G. Sraboti¢, zelo ste dejavni. Vceraj ste bili
v Novi Gorici, danes v Ljubljani...

(smeh) Ja, res je. Sem zelo aktiven, a to sem

jaz. Ne morem si predstavljati, da bi miroval.
Ustvarjam Se naprej.

Z avtoprevoznistvom ste se zaceli
ukvarjati ze leta 1966. Se spomnite
zacetkov?

Oja, seveda se jih. Takrat je bilo vse drugace.
Leta 1966 sva s kolegom kupila tovornjak. Bil je
velik, 25-tonski, s katerim sva si veliko obetala.
A Cez nekaj mesecev je takratna oblast sprejela
t.i. zvezni zakon, ki je zasebnikom dovoljeval le
upravljanje z do 5 tonskimi. Tudi druge obrtnike
je takratna oblast posteno omejila. Za 2 leti
sem nato Sel delati v Italijo, kmalu potem pa
smo v Kopru ustanovili obrtni center, kjer sem
bil to¢no 10 let. Se danes imam uro, ki so mi jo
podarili.

Iz Italije ste se torej dokaj kmalu vrnili, a
kljub omejitvam ste se odlocili odpreti
svoje lastno podjetje. Vas je bilo kaj strah?
Seveda sem imel dvome, pomisleke. A sem si
rekel: »Jaz bi to poskusil,« in sem. Obrt sem
odprl pri takratni nasi tajnici, gospe Habe. Bilo
je 1980. leta. Takrat je bilo ZdruZenje obrtnikov
staro tocno eno leto.

V bistvu je predhodnica danasnje Obrtno-
podjetniske zbornice nastala leta 1979.
Ze pred tem, kot ste povedali, ste bili

vec let dejavni na tem podrocju. Kako se
spominjate tiste prve zbornice, takratnega
Zdruzenja obrtnikov, gostincev in
prevoznikov?

Takrat smo bili polni ponosa in zanosa. Toliko
idej smo imeli! In imeli smo voljo. Zeleli smo, da
bi bilo zdruZenje kot nekaksen drugi dom za
vse obrtnike. Zeleli smo si prostore, kjer bi se
zdruZevali, pilili ideje, ustvarjali nove moZnosti.
Tudi obrtniski dom smo si tako predstavljali.
Obrtnikom smo Zeleli ponuditi vse, za kar
zaradi dela, pogostokrat niso imeli ¢asa. S tem
mislim tudi na zdravnisko in zobozdravnisko
ambulanto, dvorano in podobno. Zeleli smo
odpreti tudi posebno obrtnisko hranilnico in
posojilnico, a Zal nam to ni uspelo. Takrat je
bila vzajemna pomoc med obrtniki neverjetna.
Zaradi tega smo si zamislili tudi poseben sklad
za pokojnine obrtnikov.

Dom ste uspeli urediti, kaj pa je bilo z
ostalimi projekti? Zakaj se niso uresnicili?
Res je, dom obrtnikov smo uspeli urediti. Tu
imamo vse, kar potrebujemo za trenutno
delovanje, ¢eprav bi, meni osebno, bilo ljubse,
Ce bi se preselili. Glede ambulant pa tako. Med
letoma 1986 in 1988 se je zakonodaja spet tako
spremenila, da to ni bilo ve¢ mogoce. In zato
smo prostore dali v najem. Glede sklada pa se ni
dobro izteklo zaradi inflacije. Takratna inflacija

vJugoslaviji je pojedla na milijone tega denarja.
Obrtniki so denar, ki so ga varcevali tudi 15

let, skoraj cez noc¢ izgubili. Zato se tudi ideja

o hranilnici in posajilnici ni uresnicila. Danes

pa tako dejavnost v zbornici prepoveduje celo
zakon.

Povedali ste, da nekako navijate za selitev
sedeza koprske obrtno-podjetniske
zbornice.

Seveda smo ponosni na vse, kar smo uspeli

do danes narediti. Mislim pa, da bi bil skrajni
cas, da bi se preselili. Po mojem mnenju bi bila
idealna selitev OOZ v novo Obrtno cono. Tam
je prostor, so parkiris¢a in mislim, da obrtnikom
manjs$a oddaljenost od sredis¢a mesta ne bi
delala vecjih teZav. MozZnosti so, vprasanje pa
je, ali je dovolj mocna Zelja. Saj s tem ne mislim,
da bi se morali preseliti takoj. Pocasi, preudarno.
Za to hiso bi danes dobili lep denar. Mislim, da
bi morali Se naprej vztrajati na tem. Sicer pa je

ideja o gradniji obrtne cone v Kopru Ze zelo stara.

Torej je zacetek gradnje nove Obrtne cone
v Kopru plod dolgoletnih prizadevanj?

To idejo sem imel Ze, ko sem kandidiral za
predsednika tukaj in s prizadevanji sem
nadaljeval tudi ko sem bil aktiven funkcionar
Zbornice v Ljubljani, a Zal s tem projektom
nisem uspel.

Zakaj je gradnja Obrtne cone, po vasem
mnenju, tako pomembna?

Vcasih smo bili v Kopru med prvimi, ki smo
imeli obrtno cono. Bila je v Salari. Zdaj pa

smo na dnu, ce se primerjamo s Slovenijo.
Obrtne cone so povsod, v vsakem mestu, ki mu
obrtnistvo kaj pomeni. Koprska obcina pa je
glede tega v strasni zamudi. Sploh pa je za to
zdaj zelo neugoden ¢as. Danes se namrec teZko
odlo¢amo za gradnjo. Cas res ni ugoden in je
poln negotovosti.

V kolik$ni meri je, po vaSem mnenju,
gospodarska kriza posegla v usodo
obrtnikov?

Osebno na to krizo ne gledam negativno.
Pravzaprav upam in pricakujem, da bo naredila
red. Red na vseh podrodjih. Mislim, da je

kriza prisla skrajni as. Nenazadnje pa, Ce se
primerjamo s stanjem v drugih drZavah, je v
Sloveniji Se prelepo. Glede na vse, kar vidim
okoli, krize v Sloveniji niti ne opazim.

Zakaj pa od nje pricakujete, da bo naredila
red? Kaj se je pravzaprav po vasem
mnenju v zadnjih letih tako poslabsalo?
Doloceni segmenti so Ze prenasiceni. Vzemimo
kot primer avtoprevoznistvo. Prav vsak, ki si
domislja, da bi bil lahko avtoprevoznik, gre
med avtoprevoznike, pa to sploh ni. Vsaj 2-
krat prevec nas je. S tem pa cena nasega dela
vztrajno pada. In podjetja se zapirajo. A te
teZave so povsod po Evropi. Zato tudi mislim,
da bi jih morala Evropa tudi reSevati. Stvari

res niso urejene. Navajeni pa smo kritizirati
ministra, sistem vinjet in podobno... A Slovenija
sama ne more nic.

A o tem, kdo bo lahko avtoprevoznik
odlocajo pogoji, ki jih razpise drzava...
Menite, da bi morali poostriti te pogoje?
Niti ne, pogoji so pac doloceni. A ne more nas
biti kar naenkrat 300, sploh pa ce jih je prav
toliko potem brezposelnih oziroma brez dela.
TeZava je Se v tem, da s pomanjkanjem dela,
tudi Ze diplomirani ljudje vozijo - so Soferji.
Obvezno je treba uskladiti potrebe z dejansko
ponudbo. S tem se bodo cene dvignile in na
cestah bo red.

Okoliscine se torej precej spreminjajo.

Pa so kaksne tezave, ki ostajajo iste, se
ponavljajo?

Svet se je v celoti spremenil. Mi neko¢ nismo
smeli niti pomisliti, da bi, na primer, iz tujine
uvozili tovornjak. Zdaj nam ga tujci pripeljejo
na dom, pa Cetudi nimamo denarja za ga
placati takoj. Kdo bi si mislil pred toliko leti?

Kje pa?! Takrat so veljale neverjetne omejitve.
Danes pa je svoboda. To je najbolj svetla stvar
danasnjega ¢asa.

Tudi vi delate precej za tujino, kajne?

Ja, alev zadnjih letih. Prej to ni bilo dovoljeno. A
Jugoslavija je bila vseeno veliko trzisce in dela
je bilo vedno dovolj. Kdor je hotel delati, mu ni
bilo Zal praznikov in koncev tedna, je vedno
lahko delal in tudi dobro zasluZil.

Kaksen pa je danes dialog z drzavo?
Dialog je boljsi danes kot nekoc. Obrt je

nosilec gospodarstva. Ob vsaki priloZnosti
poudarjam, da je obrt resitev za Slovenijo za
dolga leta, le pravilno jo je treba organizirati.
Upam, da bo oblast to pocasi razumela. Na
Zalost ugotavljam, da najbolj slisijo tiste najbolj
glasne. In zato bi morda morali zanimirati nase
predstavnike v Ljubljani - da bi bili bolj glasni.
V pogovoru ste omenili kar precej

zadreg, s katerimi se ukvarjajo obrtniki.
Predvidevam, da pri njihovem resevanju
igra glavno vlogo zbornica.

0Oja, jaz sem vedno za kolektiv. Zal mi je, da
danasnji mladi obrtniki ne vidijo tega, da bi se
tudi oni lahko tako naprej borili kot smo se mi.
1600 ¢lanov imamo in nismo se sposobni zbrati
ter kaj organizirati. Nekateri vidijo le probleme
in kritizirajo. Jaz sem Stajerc in moram priznati,
da je tam druZabno Zivljenje obrtnikov Cisto
drugacno. Mislim, da je OOZ nujno potrebna!
Nekateri menijo, da je 30 evrov ¢lanarine na
mesec velik denar, a za ta denar, se resni¢no

ne da kaj velikega narediti. Upam, da se bodo
obrtniki zaceli zavedati, da bi bilo treba vec dati,
da bi lahko vec naredili. A to je spet 'Sraboticev
idealizem, kot mu pravim. (smeh) A v to
verjamem, tak sem!

Letos$nje leto je jubilejno. Kaj zelite
Obrtno-podjetniski zbornici Koper?

Zelim, da bi vse teklo kot mora. Da bi se ljudje
pocutili dobro, da bi zbornico vzeli za svojo.
Udelezba na volitvah v organe zbornice je
klavrna. Vsaj 1000 bi nas moralo biti. Za
slavnostno skupscino bi morali najeti celo
kinodvorano, pa se ta bi morala biti polna.
Upam, da bodo vsi zaceli razumeti, da zbornica
ni postavljena oblast, ampak da je to NASA

zbornical! Mateja Markonci¢

Dobitniki priznanj 0OZ Koper

Naziv castnega ¢lana OOZ Koper
je za dolgoletno pozrtvovalno,
ustvarjalno in nesebi¢no delo v
okviru OOZ Koper prejel:

Rafael Srabotic

Priloznostno priznanje ob
30-letnici OOZ Koper za uspesno
predstavljanje in zagovarjanje
interesov obrti sta prejela:

1. Vojko Vali¢, gostinstvo
2.Vladimir Razman, gostinstvo

Priloznostno priznanje

ob 30-letnici OOZ Koper za
uspesno sodelovanje z zbornico
pri uresnicevanju njenih nalog
je prejel:

Boris Popovic, Zupan Mestne obcine Koper

Priloznostno priznanje

ob 30-letnici OOZ Koper za
presezenih 50 let opravljanja
dejavnosti sta prejela:

1. Stanislav Velikonja, elektroservis
2. Aleksandar Vukovic, ¢evljarstvo

Priloznostno priznanje

ob 30-letnici OOZ Koper za
presezenih 40 let opravljanja
dejavnosti so prejeli:

1. Marija Antonaz, urarstvo

2. Marijan Binkar, avtoprevoznistvo
3. Ignacije Dominic, ¢evljarstvo

4, Stanislav Fink, orodjarstvo

5. Maja Kolnik Svara, kozmetika

6. Renato Kozlan, avtoprevoznistvo

7. Just Kozlovi¢, knjigoveznistvo

8. Jordana Krmac, gostinstvo
9.Bozidar Luzar, prazenje kave

10. Radivoj Pirc, optika

11.Valentin Prelovec, grafi¢cne dejavnosti
12. Neva Srdog, frizerstvo

13. Nikola Santi¢, krojastvo

14. Gverino Vodopija, vulkanizerstvo
15. Mario Zadel, avtoprevoznistvo

16. Marjan Zirnstein , mosko frizerstvo

Priloznostno priznanje

ob 30-letnici OOZ Koper za
uspesno delo pri uresni¢evanju
nalog zbornice so prejele:

1.Vida Habe, upokojena sekretarka zbornice
2. Elide Laginja, sekretarka OOZ
3.Tatjana Ivancic, strokovna delavka O0OZ

Priznanje za 50-letno uspesno
opravljanje dejavnosti je prejel:

Priznanje za 10-letno uspesno
opravljanje dejavnosti so prejeli:
Aleksandar Vukovic, ¢evljarstvo 1. Mitja Apat, strojne instalacije
2. Vladimir Babic, mizarstvo
3. Cvetko Bajic, servis biro opreme
4. Milan Bubic, avtoprevoznistvo
5. Perd beljaj , gradbenistvo
6. Bruno Fatoric, avtokleparstvo
7. Melina Gorjan , frizerstvo
8. Semir Hajder , gradbenistvo
9.Tamara Hlede , kozmeticarstvo
10. Imir Hodzic¢,, ¢istilni servis
11. Aleksander Jankovic,
izdelava drobnih kovinskih predmetov
12. Marijana Jenko , frizerstvo
13. Marija Kajba , frizerstvo
14. Karmen Mikac Zorko , frizerstvo
15. Loris Morosini, frizerstvo
16. PALAMAR d.o0.0., gradbenistvo
17. Goran Panic, gradbenistvo
18. Peter Peric, vrtnarstvo
19. POL 3 d.o.0,, plasticarstvo
20. Andrej Poropat, gradbena mehanizacija
21. Nevio Prodan, avtotapetnistvo
22. Livijo Stepancic,
gradbena mehanizacija
23. Nadja Vicic, trgovina
24. Slavko Vidovic,
montaza gradbenih elementov
25. Marko Vrckovnik , elektroinstalatersstvo
26.Bojan Tomc, cenitve

Priznanje za 40-letno uspesno
opravljanje dejavnosti so prejeli:

1. Marijan Binkar, avtoprevoznistvo

2. Maja Kolnik Svara, kozmetika

3. Neva Srdog, frizerstvo

4. Frizerski salon Potocnik

4. PIMETAL d.o0.0., izdelovanje drobnih
kovinskih predmetov

Priznanje za 30-letno uspesno
opravljanje dejavnosti so prejeli:

1. Emil Grizon, FINALI TRADING d.o.0.,
predelava gradbenih odpadkov

2. Branko Kovaci¢, OMNI TRADE d.o.o.,
elektroinstalaterstvo

3. Josko Rade , avtomehanika

4. Silvo Trbovc, avtokleparstvo

Priznanje za 20-letno uspesno
opravljanje dejavnosti so prejeli:

1. Peter Babic, strojne instalacije
2. Nevijo Bencina , avtoprevoznistvo
3. Zuhdija Civi¢, gradbenistvo
4. Eran Durmisi , slascicarstvo
5.Jovo Gluvak, zidarstvo
6. Janko Gregoric, avtoprevoznistvo
7. Nives Grzentic,, frizerstvo
8.Vladimir Gunjac, elektroinstalaterstvo
9 .Gracijela Jakomin , kemicna cistilnica
10. Marija Kastelic, gostinstvo
11. Nevio Kavalic,
sestav.plast.in kov.okvirjev
12. Davorin Kavcic, gostinstvo
13. Marino Koprivec, elektroinstalaterstvo
14.Vladimir Koterle , elektroinstalaterstvo
15. Dorjan Kozlovic, pleskarstvo
16. Mirjana Kralj , knjigovodski servis
17. Fabrizio Loredan, avtokleparstvo
18. Nevij Ojo , avtomehanika
29. Elvis Perosa , avtoprevoznistvo A, /'
20. Klavdij Pletikos, 3
popravilo $portne opreme
21. Dorijan Stancic, avtoprevoznistvo
22. Franc Stepancic, parketarstvo
23. Slavica Stamcar , ratunovodski servis
24. Dusan Stok, strojne instalacije
25. Milorad Strbac, parketarstvo
26. Zvonimir Sturm , pleskarstvo
27.Verena Trebec, krojastvo
28. Bojan Vidali, gradbenistvo
29. Dimitrij Vivoda , pleskarstvo
30. Viljem Zadnik , avtoprevoznistvo
31.Laura Zahtila, kozmeticarstvo
32. Salvo Zerbo, steklarstvo

Za 80-letno uspesno delovanje
je prejela priznanje obratovalnica:

Gostilna Hrvatin, Jelarji

Za 50-letno uspesno delovanje
je prejela priznanje obratovalnica:

Zlatarstvo - filigranstvo Stefanovski

Kipec "Istrski Bik” so prejeli dobitniki
priloznostnih priznanj ob 30-letnici 0OZ Koper
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